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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

CONVOCATORIA
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Por disposicion del sefior Rector, se convoca a los sefiores Miembros del
Honorable Consejo Universitario, a sesién ordinaria para el marteszide mayo
de 2012, a las 08h30.

LUGAR: SALA DEL HONCRABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

QRDEN DEL DiA;

1. Aprobacion del Orden del dia;

2. Aprobacién del Acta de la sesidn ordinaria de 8 de mayo de 2012;
« 3. Informe de Autoridades;

4. Informe de Comisiones;

5. Expedientes Disciplinarios; y

6. Asuntos varios

Quito DM, 18 de mayo de 2012

s Hubén Dario Moreno 5.
Secretario General, Encargado
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—— - e
En la Sala de Sesiones del Honorable Conseja Universitario se instals la sesitn a las 8H41.

Preside el sefior Doctor Edgar Samaniego Rojas, Rector de la Universidad Centrad del Ecuador y
actld como Secretario el sefor Doctor Rubén Darfo Morena 5.

1.

p 18
2.
3.
a,
5.
B,

ORDEN DEL DIA

Aprobaciin del Orden del dia;
m:ﬂkﬂtﬁhsﬁﬂnnMMH#MdeE!ﬂﬂ
Informe de Autoridades;

Inferme de Comesionas:

Expedientes Disciplinarios; y

Azuntos varios

Se apruebs & Orden del dia.

2,
2.1

3.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 8 DE MAYOD DE 2012

Se aprueba el Acta de la Sesidn Ordinaria de 8 de mayo de 2012, con las sigulentes
OB BV EC oM

a) B sefior Decano de la Facultad de Ingenieria, Gencias Fisices y Matematica, solicita
que se rectifigue a2 palabra “Filosofia™ en ¢l numeral 3.14, v las palabras
“Empleados” y * gn el numeral 3.15;

b) ﬂmnummhmmumnmmmmmy

El sefior Rector para iniciar su informe, saluda y da s bienvenida al sefior Doctor Francisco Ortega
Mufioz, quien ha sido designado Subdecano de Ia Facultad de Comunicacidn Soclal, ante Ia renuncia
del Master Alberto Pereira, sefialando que aspira a que su concurso dentro del Consejo Universitario

Francisco Ortega expresa su compromiso de gestionar con todas sus capacidades para lograr hos
fines de la nobilisima Universidad Central del Ecuador.
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3.1.

3.3,

3.4,

35,

En varias ocasiones, conjuntaments con los sefiores Vicermectones, hemos tenido reuniones
ampliadas con los seflores docentes de las diferentes facultades para tratar inquietudes
sobre e Reglamento de Escalafdn, en todas estas reuniones han estado presentes los
sefiores Decanos y Subdecanos, y solamente hemos tenido problemas con la Facultad de
Cienclas Econbmicas; en mas de dos oporfunidades hemos soficitado al Presidente de la
Asociackn que convoque & una asamblea para conversar con los sefiores profesones, pero
nunca bo hizo. Frente a esto envie una carta & los docentes para que planteen |as
dificultades gue tuvieren o los problemas de interpretacidn en cusnto &l Reglamento de
Escalafn luego de esto cerca de cuarenta profesores vinkeron a conversar sobre este
asunto en la sala del Consejo Universitario; la mayoria de profesores estén satisfechos con
&l Escalafén, hay facultades como la FACSO, en las que el proceso estd terminado ¥ ks
acciones de personal estén siendo entregadas;

Estoy aumentando e personal de Recursos Humanos para que se dedique exclusivamente
ol escalafdn y para que todo el proceso pueds fulr con un poco mas de celendad:

Las autoridades hemos asistido a varios actos en los cusles nuestras facultades inCorporan
a8 sus profesionales. En el Teatro Universitario, |a Facultad de Clencias Médicas incorpond a
270 nuevos Médicos. Vale |a pena que vayamas rescatando las fortalezas que tiene nuestra
institucién, porqgue hay algunas universidades particulares que usan la prensa para daf &

hubo :tmmhmenmmmu:dnlwcmwﬁlmmdﬂﬂﬂm.
luun:l“uluhsmiuundﬁdndpmmullnuﬂhummm

felicitacidn al sefior Subdecano de la Facultad de Ciencias Médicas por estos actos de gran
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3.6

B

3.8.

3.10.

3.12.

El Rector s& reunid con el Director General Acsdémico con el objeto de pedirle que
informaticemos el sector académico de nuestra Universidad, ¥y ya se ha empezado &
trabajar en la recoleccidn de datos que nos van a parmitir tomar decisiones dentro de lag
Comisliones gue asesoran al Consejo Universitario con fundamentos. La Direccidn
Académica serd la gue mansje la informacidn de cudl es el ndmen de profesores, cudl es el
numers de maberias gue hay en cada ciclo, etc., datos académicos gque hasta esbe
mapmeenito la Direccidn General Académica no los tene, y la poca informacion que s& pusde
obtener estl en @ Direccidn del Talento Humano;

La Universidad de Guizhou nos ha enviado la profesora Niu Gang, quien viene a trabajar
durante dos afos en fa Facultad de Ciencias Médicas, & esto tenemas que sumar el trabajo
del Ndcleo de Investigadores, todos los investigadores han presentado sus proyectos, gue
son bastante decidores, inClusive hay un proyecto que estd financiado por la Universidad de
Emory de los Estados Unides. Los investigadores del proyecto “Prometes Viejos Sabios™ ya
gstin trabajando en la Universidad, de manera Muﬂumﬂﬁmhhﬁﬂnmumlun
equipo de investigadores que dard sus frutos en poco tiempo, pero  corresponde a |as
Facultades impulsar la investigacidn. También hay una serie de trabajos que Ia Comisidn
designada por el Rector ya los ha calificado y Se estdn llevando adelante con fondos
proplos de nuestra Universidad. Con satisfaccidn y alegria quiero manifestaries gue nunca
como hoy se estd sacando adelante este proyecto que ko hemos denominado "Sembrar la
investigacidn en la Unbversidad®;

Nos hemos revnido con un sl diflgente del instituto Etuatonianc de Seguridad Social, que
por ventura es profesor de la Universidad, y a pesar de gue esth pendiente una nueva
reunidn, tengo que indicarles que la situackbn de s universidad frente al Segure Social no
es nada halagadora, el Rector en varlas oportunidades ha manifestado, que la moroskdad
permanents & la que estamos sujetos se debe a que hay mucho retraso en las Facultades
para emviar los contratos. Es posible que el prdximo miércoles nos reunamos Con un grupa
ﬂmmﬂmﬁ.M|mmmmMmﬁmtmmmj“n
Instituciones, a objeto de presentaries estos problemas y ar alguna sobuciin

la universidad no puede continuar en estas condiciones, inclusive este funcionaric nos
MﬁmmmﬂlmnﬂWImmm.mmmuﬂ
contrato y hacer las aportaciones correspondientes al IESS. para la préxima reunitn les
planteard las posibles soluciones;
Hmumm:mmﬁMymmﬂ
wmnlntﬂn,pmnﬂqﬁnquhmhuimﬂmimrwmumlm
dlmwn.lwmmmmﬂnﬂnmmmptﬁmmmdlh
comunicackbn escrits que se les ha enviado, permitanme pediries que tomemos las

lo vamos a mejorar porque nuestra universidad lo

Suparior debe reformada, hemos sefialado los aspectos en los cuales fa Universidad
wum‘;mmmm.umummnﬂnumm
mmuMmmmﬂhm

MWMHh:ﬂleM“hmmdwﬂﬂh
pnmmmwm“mﬁmﬂnﬂuhmm#rm
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3.13.

3.14.

3185,

llegado a un acuerdo, ol Colegio esth dispuesto a donarnas s parte que hes corresponde, &l
documento de la donacidén estd en manos del sefior Procurador, vamos a ver que

tenemos, primero para aceptar |a donacidn v lusgo para ver como recupanar
el edificio;

El sibado de hace 15 dias hice una visita & varos curses de posgrado de diferentes
Facultades, conversé con los posgradistas en las Facultades de Ciencias Administrativas,
Ciencias Econtmicas, Ciencias Psicoldgicas, Filosofia y en la Facultad de Ingenieria en
Geologia, Minas, Petrbleos y Ambiental, quienes plantean aspiraciones distintas, en alguno

eran relativamente altas, En la Facultad de Filosoffa, e Departamento de Vinoulacidn con
la Sociedad Lene mmuu-Mmmmm.@:hﬂumu
pasgrado, por lo que me permito salicitar al sefior Decano que vea la forma que se
arregle este inconveniente. A estas visitas me acompafid e Director General de
investigacitn y Posgrado y le pedi que ese misma semana haga una reunibén con los
Directores de los institutos de Posgrado de las Facultades para ver obmo se puede ayudar a

mmthWﬂcmmMHmmmm_ﬂtMmm
san: Ofimdtica, Contratacién Piblica, Secretariado Ejecutivo y Administracidn y Control de
Documentos y Archive. Una vez concluldos los cursos, la Direccién de Talento Humana
hard una werificacidn de los empleados y trabajadores para saber si mejord o no la

g v sefiala que cuando

tradicionales de descripcidn larga, son exhmenes de opcién miltiple que mediante una
MM?#W“WWHHIEW“II resto de universidades de
todos las paises, para esto hicimos la capacitacidn pedagdgica. En esta ha
mumuwhmmﬁrm:lwm
la programacitn indique cudntas facultades han cumplido, y
mﬂMMmmmuwﬂﬂmmm
pﬂmmmmwmm:w.ﬂhnm:mumm
ingresar o corregir notas, el incumplimiento estd calificado en el estatuto como falta, por o
queﬁulhsmvmﬂnmhﬂmmluuhmmmﬂm.
que tomar medidas en cuanto al sistema de evaluacion continua permanente. Por otro
Elﬂlﬂﬂl la Comisién de Vinculacion con |a Socledad ha emitido un comunicado
sobre la resolucién del Consejo Universitario de cerar |a Universidad Popular, para gue las
4

E
z
§



' UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEND UNIVERSITARTO
DE 11 DE MAYD DE 2012

facultades presenten proyectos alternativos de vinculacidn con la sociedad y se pueda dar
el uso més adecuado a las instalaciones de la Universidad Popular, en base a lo que
establece la Ley Orgdnica de Educaciin Superior y & Reglamento de Régimen Académico

Sobre el informe

3.18. El sefior Decano de la Facultad de Filosoffa, Letras y Ciencias de la Educackin sefiala dos

3.17.

3.18.

puntos; & primero s refiere ol escalafon de los docentes & indica que con este asunto nNo
han tenido mayores dificultades en su facultad, ya que se han cumplido con cada uno de
la% requisitos establecidos; manifiesta su preocupaciin por los compafienss que estin a ka
expectativa de incrementar &l tiempo de dedicaciin, por ko que pide que paralelaments al
reconocimiento en el nived inicial se haga también el incremento del tempo de dedicacién,
a aquellos profesores que estdn dispuesto a acogerse al nuevo nimers de horas y que
participen en este proceso: en segundo lugar manifiesta su satisfaccién por la visita al
Pwmduhﬁ:ulnddtﬂnﬂﬁl.pﬂdﬂhwmnhﬂgaﬂmr los comentarios, ya
gue estién en proceso de la evaluacidn tanto de los programas de estudio a distancia, come
de los cursos de posgrado por una serie de problemas. Por ditimo manifiesta gue los
criterios del sefior Rector serdn muy importantes para la elaboracion de los instrumentos
de evaluacikin a estos programas; :
La seflora Subdecana de |a Facultad de Ingenieria, Ciencias Fisicas y Matemnatica, consulta
cudl es la fecha que al Consejo de Evaluaciin, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior ha establecido para la entrega de la evaluacidn interna. Al
respecto el sefior Rector manifiesta que es la Oltima semana de julle y que para el procesa
interno se ha establecido la entrega hasts & 30 de mayo, pero luego de una reunidn con la
Comisién de Evaluacion intema esta fecha se la ha postergado hasta ed 15 de junio;
La sefiora Presidenta de la Asociscién de Empleados y Trabajadores sgradece por la gestion
realizada en tormo al problema del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Asimismo
sobre o cursos de capacitacibn, informa que también ol Ministerio de Relaciones Laborakes
y &l Ministerio de Finanzas um[m:mlnﬁnummqrﬂ:indtrﬂumwh
sugiens se puede aprovechar este contingente para los compafieros;
mhxmummwum.uwum
mmnhumhwum:wummummm
funcionarios del INCOP vengan a capacitar a los compafiercs que estdn trabajando en los
procesas de contratacidn, y que ya se realizd el curso. Bl Consejo Universitario aprobd la
creacién de la Unidad de Contratacién Piblica, que se estd trabajando para que esta Unidad
pm.wmmmymfummnw
&l nimero de empeladas que van a trabajar en la misma;
Erm‘mmuhhnm&m'hmm.mmiﬂmyml.
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las faculades. Hay una gran cantidad de profesores gue guienen bentr una canga horara a
tiempo completo, o cual es de enorme satisfaccidn para la universidad, pero no podemos
aumentar &l ndmero de partidas®.

El Honorable Consejo Universitario conoce el oficio VAJUCE No. 0122, de 16 de mayo de
2012, con el cual el Doctor Climace Egas Arroyo, Vicerrector Académico y de Investigacion,
solicita la aprobacidn del programa de posgrado: Maestrfa en Suelos y Nulricion de
Plantas, de la Facultad de Clenclas Agricolas.

El Honorable Conssjo Universitario resusive aprobar el programa de posgradot
Maestria &n Suelos y Nutriclén de Plantas, de la Facultad de Ciencias Agricolas,
asignarie un nimero de resolucién y remitir a la Direccidén General de
investigaclén y Posgrado para que continde el trimite ante el Consejo de
Educacidén Suparior.

El Honorable Consejo Universitario conoce el oficio Mo, 062-C)-12, de 4 de mayo de 2012,
con &l cual la Comisidn Juridica remite el Proyecto de Reglamento de Becas.

A LAS 1007 SE RETIRA EL SEAOR RECTOR Y EL SENOR VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERD PARA ASISTIR A UNA REUMION EN EL MINISTERID DE FINAMZAS Y SE ENCARGA LA
PRESIDENCIA AL SEROR VICERRECTOR ACADEMICO Y DE INVESTIGACION

Hmwmﬂmmnﬁw-hmm
Financiera la sigulente informacién:

. :uiuh-ﬂpnlhmmnhmhtupmdmﬂur.
El valor estimado para pagar a cada estudiante

Ademads se resuslve solicitar a la Comisién Juridica:
. mmuwm”nuhmhm-m

F‘w
mmlhmrmﬂrlmm con
base a lo que dispone la Ley Orgdnica de Educacion Superion;

® Mmﬂnmmhmmm“m

mwmmmﬁtﬂﬁnhﬂq&lﬂitmd&ﬂﬂ,
meﬂm]ﬂﬂmmmm?hm%m:mﬂw
mﬂﬁmhwﬂlmhmﬂﬂnywuhrm
de Artes y solicita la aprobackin.

Honorable Consejo Universitario, en razén de gue en la actualidad existe un
;ﬁmmﬁmm“iukh:ﬂw.nhmnm
m;—u—m a este Reglamento, los cuales deban
wmnhnnhlhﬂﬂlnndl“ulﬂmm:m
hmmﬁmm.dwtmmrd
Reglamento General de Pasgrado de la Institucion.
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5. INFORMES DE PROCURADURIA
INFORME DE CONVENIOS No. 009-2012

El sefior Rector, en su calidad de Representante Legal de la Universidad Central del Ecuador, previo
&l informe favorable del sefior Procurador, informa gue ha suscrito los sipeentes documentos:

5.1.

5.3.

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIOMAL ACADEMICA EM
TORND A LA GESTION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN ECONOMIA AGRICOLA Y
DESARROLLD SUSTENTABLE ENTRE LA UNINERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR; Y
EL CONSORCIO PARA LA CAPACITACION EN MANE]O DE RECUROS MATURALES
RENOVABLES -CAMAREN-; Y, LA CORPORACION SISTEMA DE

SOBRE LA PROBLEMATICA AGRARIA EN EL ECUADOR -SIPAE-. B gbjato es mejorar
los niveles de coordinacidn entre las res mStiociones, para gue @ implementacion del
Mmﬁﬁmmrmmﬂmmhm
condiciones, tanto académicas, como operativas. La gjecucidn estord a cargo de la
Facultad de Ciencias Agricolas. Ls duraclin serd de cinco afios. Ref. OF. No. 905-P-A2.
CONVENIO DE COOPERACION TECNICA (INTERINSTITUCIOMAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR Y LA ASOCIACION AGRICOLA “ARUBIN GAl
MACU".- El ghijste es la planificacién y ejecucin de programas y proyecios de
investigacidn, pasantios, voluntariado de: agroproduccion, agroindustria, biovidersidad,
gestién ambéental, ecoturismo y otros que benefician a las dos instituciones.  La ejecacion.
estard a cargo de la Facultad de Clencias Agricolas.  La duracign serd de tres afos. Rel,
Of, No. 909-P-A2.

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONMAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
CENTRAL DEL ECUADOR ¥ LA FUNDACION WAAL ECUADOR.- Bl gbieto es unificar los
esfueroos orentados a la Prevencidn Prenatal de Discepacidades 3 trevis de B revision y
actualizacidn del material modular y la vinculacion académica.. La efecucidn estard a cargo
de ka Facultad de Clencias Quimicas. La dursclén serd de tres anos. Convenio No. 014-P-
2012. Ref. Of. No. 0919-P-AZ.

El Honorable Consejo Universitario resuelve ratificar la firma de los dtados convenios.

EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS

E Honorable Consejo Universitario conoce el escrito presentado por el sefior JUAN CARLOS
PEREZ VASOUEZ, quien interpone los recursos de revisidn y reconsideracién dentro del
expediente administrativo No. 001-£-2012-M5F.

A LAS 11H14 SE REINTEGRAN EL SEROR RECTOR Y EL SENOR VICERRECTOR ADMINISTRATIVO ¥
FINANCIERD.

El Honorsble Consejo Universitario resuelve negar (oS recursos por
extempordnecs.

El Honorable Consejo Universitario conoce e escrito presentado el sedfior GUIDO ALEJANDRO
ZAPATA GALARZA, quien interpone &l recurso de apelacidn ante ef Consejo de Educacién
Superior dentro del expediente administrativo Mo. 009-E-2012-KCV, que se sigue en su
contra.
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B

6.4,

T.L

Teds

El Honorable Consejo Universitario resuslve conceder el recurso de apelacidn
ante el Consejo de Educacion Superior, por haberlo interpuesto oportunamente.

El Honorable Consejo Universitario conoce el oficio Mo. 198-CEPD, de 11 de mayo de 2012,

con & que la Comisitn Especial de Procedimientos Disciplinanios remite =l expedientes

sdminestrative Mo, 11-2012-E-MSF, seguido en confre de b sefiorita VALERLA ALFJANDARA

e MORALES, estudiante de |a Facultad de Ciencias Administrativas, y e respectivo
me.

cargo y responsabilidad y proceder con el archivo de la causa,

El Honorable Consejo Universitario conoce el oficio No. 199-CEPD, de 14 de mayo de 2012,
con el gque a Comisien Especial de Procedimientos Disciplinanios remite e expediente
administrative Mo, 12-2012-E-M5F, seguido en contra del sefior CARLOS ALEJANDRO CEL
ABAD, estucEante de la Facultad de Ddontologla, v el respectivo informe,

El Honorable Conseje Unlversitario, por mayoria de wvotos, resuelve imponer al
sefior Carlos Alejandro Celi Abad, estudiante del quinto afio periodo lective 2011-
2012 de la Facultad de Odontologia de la Universidad Central del Ecuador, Ia

adicionalmente que se ha conseguido de la compafiia de seguros para que se extienda la
pdliza a todos los empleados y trabajadores de la universidad;

El sefior Presidente de la FAPUC se refiere ol Reglamento de Escalafén y expresa el apoyo
imestricto de la Federacidn al proceso de escalafonamiento  Ademis indica que el domingo
salit en el diario El Comercio una publicacidn hecha por ls Universidad San Francisco de



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL HOMORABLE CONSEID UNIVERSITARID
DE 22 DE MAYO DE 2012

7.3

7.4,

7.5,

respecto de los colegas que gquiersn continuar con los tempos de dedicacién que
actualmente tenen, v que en la prdxima sesién del Consejo Universitario se tratard el tema
de log docentes que esthn dentro de las actividades gremiales, tomanda &n cuenta o que
dice 1a Ley para los empleados y trabajadores;
El sefior Estudiante de la Facultad de Odontologia, indica que en el ingreso por la Cable
Carvajal no funciona el sisterna de |a tarjeta electrdnica, y que muchas personas ingresan
mostrando un papel blanco lo cual causa problemas, por lo que solicita se dé una pronta
sofuckin 3 este inconveniente;
Lo sefiors Preskdenta de la Asociscidn de Empleados vy Trabajadores sefiala que ha enviado
el plan de las actividades gue van & realizar durante este afio, pero hasta el dia de hoy no
han Begado los permisos de la Direccidn del Talento Humana, lo que entorpece la actividad
del gremio, también sefiala que han acudido ante la Asociacidn airededor de ocho
gue han salido por efectos de la jubilacién, quienes no han recibido e
incentivo econdmico. El sefior Rector Indica que ke extrafia esto del incentivo de ks
empleados, porque no existe ningln obstdculo para el pago y que SE va a revisar con ls
Direcciin General Administrativa;
El sefior Subdecanc de |a Facultsd dé Ciencias Psic recoge la inquietud del sefior
Presidente de la FAPUC sobre la publicacién en el diario Bl Comerrio, y cree que se debe
iniciar un proceso por intermediacidn de [as autoridades de la Universidad, ya que la Onica
entidad para calificar a las universidades es el Consejo de Evaluackin, Acreditacion y
Aseguramients de la Calidad de la Educacidn Superior, considera que se deben tomar
medidas para que éstas universidades no utilicen estrategias de marketing que afecten la
imagen de la Universidad Central del Ecuador. El sefior Rector recoméenda que debemos
enteramos bien de la publicacién antes de tomar alguna actitud, debemos proceder con la
serenidsd, con a altura que ke comesponde a nuestra Universidad, esto debe ser un reto
mmﬁmmnﬁﬂnﬂdﬂmmihmrmmm
debemos demostrar que estamos haciendo investigacidn y que nuestra institucion es
capaz de alcanzar los més altos niveles, Analicernos £5tas cosas con mds tranquilidad para
decldir sl conviena dar una respuesta o no.




