UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS

Acta No. 14 C.D 2014-08-01
ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO

Viernes, 01 de agosto de 2014

En la ciudad de Quito, bajo la presidencia del Dr. Oswaldo Montenegro Jiménez, Decano de la Facultad
de Ciencias Psicolégicas de la Universidad Central del Ecuador, en calidad de Presidente de Consejo
Directivo, en la Sala de Sesiones del Decanato, siendo las 09:20 del dia viernes 01 de agosto de 2014, se
instala la sesién ordinaria de Consejo Directivo, con la asistencia de los siguientes miembros, sefiores:
Dra. Mavia Elena Silva Viteri, Subdecana de la Facultad; Dr. Edison Andrade Gavildnez, Vocal Docente
Principal; Dr. César Cepeda Proafio, Vocal Docente Principal; Sr. César Pila Manosalvas, Vocal
Estudiantil Principal; Dra. Ana Maria Ledn Tapia, Directora de la Carrera de Psicologia Clinica; Dra.
Cecilia del Carmen Marcillo, Directora de la Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion; Dr.
Angel Verdesoto Gdleas, Director de la Carrera de Psicologia Industrial; Dr. Nelson Narvdez Acevedo,
Presidente de la Asociacion de Empleados y Trabajadores; Sr. Miguel Angel Vega, Vicepresidente de la
Asociacion de Estudiantes. A las 09h33 ingresa a la sesion el Dr. Juan Lara Sotomayor, Representante de
la Asociacién de Profesores.

A las 10145 se retira de la sesion el Sr. César Pila Manosalvas; reingresa a las 11h30.

A las 11100 se retira de la sesién la Dra. Maria Elena Silva, Subdecana de la Facultad; reingresa a las
11h56.

Actiia como Secretaria Abogada la doctora Anita Romero Lopez, titular.

Se aprueba el Orden del Dia constante en la convocatoria:

1. Conocimiento y aprobacion de las actas de Consejo Directivo (sesiones: ordinaria de 16 de julio 'y
extraordinaria de 23 de julio de 2014);

Conocimiento de los resultados de la eleccion de Dos vocales Docentes Principales y Dos Vocales
Docentes Alternos a Consejo Directivo, realizada el jueves 31 de julio de 2014;

Informe del sefior Decano;

Comunicaciones;

Peticiones; y,

Asuntos Varios.
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1.- CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS DE CONSEJO DIRECTI VO (SESIONES:
ORDINARIA DE 16 DE JULIO Y EXTRAORDINARIA DE 23 DE JULIO DE 2014).-

1.1 Se aprueba el acta de la sesion ordinaria de Consejo Directivo realizada el dia miércoles 16 de julio
de 2014, con el voto salvado de quienes no asistieron a la sesion y con las siguientes observaciones:

a) De la Dra. Ana Maria Ledn Tapia, Directora de la Carrera de Psicologia Clinica: en el primer
pdrrafo del numeral 2, debe constar “Universidad” en lugar de “universidad”; en el niimero 4 del
Informe del sefior Decano, debe constar: “Red Académica de Psicologia del Ecuador” y que se inviio
a los Miembros de Consejo Directivo al acto de la firma del Convenio de Creacion de la Red; en el
numeral 3.2 debe constar “...el Consejo Electoral da a conocer...” en lugar de “...el Consejo
Electoral DA A CONOCER...".

b) EI Sr. César Pila solicita que se incluya al Ing. Alfonso Portilla Herndndez, Encargado de Sistemas,
en la Comisién encargada de analizar y definir un procedimiento para la difusion de informacion
sobre las actividades desarrolladas por la Facultad de Ciencias Psicoldgicas.

Atento el pedido del Sr. César Pila, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: DESIGNAR AL
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ING. ALFONSO PORTILLA HERNANDEZ, ENCARGADO DE SISTEMAS, EN LA COMISION

ENCARGADA DE ANALIZAR Y DEFINIR UN PROCEDIMIENTO PARA LA DIF USI%' N D1
INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DESARROLIADAS POR 1A FAC,Uiz/' ADr

CIENCIAS PSICOLOGICAS. \o
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1.2 Se aprueba el acta de la sesién extraordinaria de Consejo Directivo realizada el dia miércoles 23 de

2.-

Julio de 2014, con el voto salvado de quienes no asistieron a la sesion y sin observaciones.

CONOCIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE LA ELECCION DE DOS VOCALES DOCENTES
PRINCIPALES Y DOS VOCALES DOCENTES ALTERNOS A CONSEJO DIRECTIVO,
REALIZADA EL JUEVES 31 DE JULIO DE 2014.-

De conformidad con lo resuelto por el Consejo Electoral, se conoce los resultados globales de las
elecciones de: “Dos Vocales Docentes Principales y Dos Vocales Docentes Alternos al Consejo
Directivo, periodo 2014 — 2016, realizadas el dia jueves 31 de julio de 2014, que son los siguientes:

Namero de empadronados: 24 (veinticuatro)
Numero de sufragantes: 23 (veintitrés)
Nimero de votos: 23 (veintitrés)
NOMBRES No. DE VOTOS
LISTA No. 2

PRINCIPALES

LINO PATRICIO JACOME SALAZAR 13
SILVIA SUSANA MANCHENO DURAN 13
ALTERNOS )

ERNESTO FABIAN CHAMORRO ARTURO 13
LUCIO ANTONIO BALAREZO CHIRIBOGA 13
LISTA No. 1

PRINCIPALES .

EDISON RUPERTO ANDRADE GAVILANEZ 10
BENJAMIN REINALDO MEZA OLEAS 10
ALTERNOS |

ANGEL MARIA VERDESOTO GALEAS 10
JORGE WILFRIDO HERRAN PENAFIEL 10

INFORME DEL SENOR DECANO.-

El sefior Decano informa que durante este periodo se han desarrollado varias actividades
tendientes a presentar informes a las autoridades, como en el caso del examen complexivo; se les
ha convocado tres veces a reuniones con la finalidad de estructurar este que es un compromiso
institucional; mismo que estd dirigido a quienes por una u otra razén no han podido titularse; que
la fecha referencial es el 21 de noviembre de 2008, que los estudiantes que han egresado antes de
esta fecha, sin limite, tienen la opcion de graduarse mediante un examen complexivo; quienes han
egresado a partir de esta fecha, deben hacerlo en las mismas condiciones en que se les ha
ofertado, con algunas excepciones; que este fin de semana salié la convocatoria en la prensa; que
un grupo importante de egresados interesados en esta opcion han acudido a la Facultad; a la que
le corresponde designar una unidad de titulacién provisional, porque la otra unidad definitiva estd
incluida en el redisefio de las Carreras; que hay un proceso de acompafiamiento a los egresados,
se les ha indicado que podrian ser docentes contratados, o titulares, que la administracion central
estd definiendo estos detalles; 2) Que se estd concretando lo referente a la nueva convocatoria a
concurso de méritos y oposicion de aproximadamente 600 docentes para la Universidad Central
del Ecuador, 24 de los cuales serian para la Facultad de Ciencias Psicolo'gicas;ﬁm
Vicerrectorado Administrativo les han convocado para tratar sobre las matrices gu /déb’iﬁ;fjtta
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llenar, las que se han completado casi en su totalidad y deben ser entregadas hoy, con ello, se
convocard al nuevo concurso; en la matriz deben evidenciarse los requerimientos de la Facultad,
con cdleulo de horas, materias, docentes, etc. 3) Que el sefior Rector le ha llamado para pedirle
que ese mismo dia le envie un informe respecto a otro compromiso que estd atendiendo la
Universidad, particularmente esta Facultad, en referencia a los concursos de méritos y oposicion
para empleados y trabajadores de la Universidad Central del Ecuador, sobre los estudiantes
seleccionados para realizar todo el proceso, desde la verificacion de datos en la pdgina del
Ministerio de Relaciones Laborales, hasta las entrevistas, que se ha procurado que esto sirva de
prdctica a los estudiantes que estdn cursando la materia; que ha explicado al sefior Rector que la
seleccion de estudiantes para este proceso se ha realizado considerando la organizacion
académica de la Facultad, por lo que no ha sido factible seleccionar a los estudiantes con mejores
promedios segin ha pedido el sefior Rector; que la Universidad pagard a los 41 estudiantes que
harén este trabajo, y, los 7 mejores se quedardn laborando para la Direccion de Talento Humano
de la Universidad; que las actividades de seleccion de personal estardn a cargo del Dr. Benjamin
Meza Oleas y, las que se refieren a la aplicacién de las pruebas psicométricas, a cargo del Dr.
Juan Lara Sotomayor, en su calidad de Director del Instituto de Investigacion y Postgrado,
responsable del manejo del sofiware con el que la Facultad inclusive ha vendido servicios para
procesos de seleccién en otras instituciones; que, a pedido del Dr. Benjamin Meza, se ha
solicitado a los docentes de las demds asignaturas, brinden facilidades a los estudiantes que estdn
participando en esta seleccion, que este proceso se encuentra en marcha desde el 25 de julio y la
Facultad estd cumpliendo con los compromisos adquiridos; 4) Informa verbalmente sobre el
desarrollo del Encuentro de la Red Académica de Psicologia del Ecuador, mismo que se
desarrollé en la forma planificada y que tuvo dos momentos: a) La firma del Acuerdo de Creacicn
de la Red Académica de Psicologia del Ecuador por parte de los sefiores Rectores, se conté con la
participacion de 4 Rectores y Delegados de los Rectores de las demds Universidades; que el sefior
Rector de la Universidad Central ha reconocido y le ha agradecido por la importancia de este
acto y el aporte de la Facultad de Ciencias Psicologicas a la Institucion, ademds se ha
comprometido a continuar aportando para el exitoso desarrollo y consolidacion de la Red; b) El
Encuentro de la Red, realizado el jueves en la tarde y viernes todo el dia, en el que se han
cumplido los objetivos planteados; que se ha tenido el acompaiiamiento de la SENESCYT el dia
viernes, no asi del CES por una calamidad doméstica de la delegada, que este trabajo pendiente se
efectuard en Quito y la proxima reunion serd en septiembre en Santa Elena; detalla los aportes
realizados en los cuatro grupos de trabajo de la Red; ademds, que el dia viernes recibieron la
visita de un grupo de Psicélogos Educativos de la Facultad de Filosofia y se ha acordado tener
una nueva reunion con ellos, para definir los puntos de encuentro, a fin de fortalecer a la
Universidad Central; que el evento fue exitoso y se espera siga consoliddndose la Red; que la
participacion en la reunion de Santa Elena serd importante, pues la cabeza de la Red estd a cargo
de la Facultad; que presentard este informe por escrito en cuanio sea posible; 5) Informa que con
los sefiores Directores de Carrera y la sefiora Subdecana, se estd elaborando el Distributivo
Docente para el siguiente periodo, que existe la dificultad de no contar con datos ciertos respecto
a docentes que dejardn la Facultad para acogerse a la jubilacion. La sefiora Subdecana informa
que, desde las Direcciones de Carrera'y acorde a lo que establece el Reglamento del CES, se ha
planteado al Consejo Académico la programacion de 7 horas clase para profesores a tiempo
parcial, 10 horas clase, para profesores a medio tiempo; y, 16 horas clase para profesores a
tiempo completo; sin embargo en la matriz enviada desde el Vicerrectorado Administrativo consta
otra distribucion; consulta si se podria enviar desde Consejo Directivo alguna sugerencia a la
Administracion Central, o se esperan las disposiciones de las autoridades. El sefior Decano indica
que hay dos momentos, el uno que tiene que ver Con el Concurso, en donde hay que basarse en los
rangos establecidos en la matriz; en cuanto al Distributivo, segun ha expresado el sefior
Vicerrector Administrativo, la aplicacién estricta del Reglamento de Régimen Académico es
obligatoria desde el afio 2015, por lo que la Universidad estd trabajando con base en ran
mientras se esté operando dentro de esos rangos, no existe problema en cuanto a la dig
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de carga horaria docente; que la Administracion Central ha insistido en la distribucion de la
Jjornada laboral docente, durante cinco dias, ajustada a los requerimientos de la Institucion.

4.- COMUNICACIONES.-

4.1 Se avoca conocimiento del oficio 289-HCU-2014, de 30 de julio de 2014, suscrito por el Dr. Silvio
Toscano Vizcaino, Secretario General de la Universidad Central del Ecuador, con el que da a
conocer que el Honorable Consejo Universitario, en sesion ordinaria de 29 de julio de 2014,
conoce el oficio 189-CEUC.SG., de 8 de julio de 2014, mediante el cual el Consejo Electoral
informa de los resultados obtenidos en las elecciones de Representantes Estudiantiles a Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Psicolégicas, periodo 2014-2015, segim lo que se detalla a
continuacion: Vocal Principal: César Roberto Pila Manosalvas; Vocal Alterna: Daysi Karina
Pinos Gordillo.

4.2 Se conoce la comunicacién sin nimero, de 01 de agosto de 2014, suscrita por la Dra.
Maria Elena Silva, Subdecana de la Facultad de Ciencias Psicologicas de la Universidad
Central del Ecuador; y, por la Dra. Cecilia Marcillo, Directora de la Carrera de
Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacién, mediante la cual presentan el informe de las
actividades desarrolladas en la ciudad de Cuenca, en cumplimiento de la delegacién de la
Facultad para participar en la reunion Nacional de la Red Universitaria de Desarrollo
Integral Infantil — RUDII — convocada por la Secretaria de Educacidn Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, evento realizado el 28 de julio de 2014; adjunta copia del
Programa de Fortalecimiento a Equipos Gestores de Curriculo y copia del
“REGLAMENTO DE ARMONIZACION DE LA NOMENCLATURA DE TITULOS
PROFESIONALES Y GRADOS ACADEMICOS QUE CONFIEREN LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DEL ECUADOR”.

En consecuencia, atento el informe remitido por la sefiora Subdecana y por la sefiora
Directora de la Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacién, Consejo Directivo
por unanimidad RESUELVE: APROBAR EL INFORME PRESENTADO POR LA
DRA. MARIA ELENA SILVA, SUBDECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
PSICOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR; Y, POR LA
DRA. CECILIA MARCILLO, DIRECTORA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
INFANTIL Y PSICORREHABILITACION, SOBRE ILAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN LA CIUDAD DE CUENCA, EN CUMPLIMIENTO DE LA
DELEGACION DE LA FACULTAD PARA PARTICIPAR, EN LA REUNION
NACIONAL DE LA RED UNIVERSITARIA DE DESARROLLO INTEGRAL
INFANTIL — RUDII — CONVOCADA POR LA SECRETARIA_DE_EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIAS, TECNOLOGIA E INNOVACION, LOS DIAS 28 ¥ 29 DE
JULIO DE 2014.

4.3 Se conoce la comunicacion, sin nimero, de 31 de julio de 2014, suscrita por la Dra. Maria Elena
Silva, Subdecana de la Facultad de Ciencias Psicoldgicas, mediante la cual entrega para la
Biblioteca de la Facultad, los ejemplares de: Ley Orgdnica de los Consejos Nacionales para la
Igualdad; Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional 2013 — 2017, Nifiez, Migracion y
Fronteras; Exigimos Nuestros Derechos.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: ACEPTAR LA DONACION,
REMITIR LOS EJEMPLARES DE: LEY ORGANICA DE LOS CONSEJOS NACIONALES
PARA LA IGUALDAD (I EJEMPLAR); AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL _ 2013 — 2017 (I EJEMPLAR); NINEZ_MIGRACION ¥
FRONTERAS (I EJEMPLAR); EXIGIMOS NUESTROS DERECHOS (1 EJEMPLAR,
BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS: Y, EXPRESAR AL %
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4.5

DRA. MARIA ELENA SILVA, EL AGRADECIMIENTO INSTIT UCIONAL POR ESTE
VALIOSO APORTE PARA ESTA UNIDAD ACADEMICA.

Se avoca conocimiento del oficio circular 012-S.G., de 24 de julio de 2014, suscrito por el Dr.
Silvio Toscano Vizcaino, Secretario General de la Universidad central del Ecuador, con el que da
a conocer que se llegé a un acuerdo con la SENESCYT, y en el certificado que deben adjuntar, no
se deben hacer comstar los datos de: Nombre del Colegio/Universidad; y, Titulo de
Bachiller/Titulo de Tercer Nivel. .

Se conoce el oficio FCPsi-ICAC-2014-128, de 01 de agosto de 2014, suscrito por los sefiores:
MSc. Ana Maria Leén Tapia, Directora de la Carrera de Psicologia Clinica; Dr. Angel Verdesoto
G.. Director de la Carrera de Psicologia Industrial; y, MSc. Cecilia Marcillo, Directora de la
Carrera de Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacién, mediante el cual manifiestan que, como es
de conocimiento, Consejo Directivo en sesién ordinaria del dia jueves 24 de abril de 2014 resolvio
“AMPLIAR EL PLAZO PARA LA ENTREGA DE LOS TRABAJOS DE INVEST. IGACION DE LOS
ALUMNOS DEL I CURSO DE ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, DE ESTA UNIDAD
ACADEMICA, HASTA EL 30 DE JULIO DE 2014”; que, ante la culminacion de este plazo y
faltando una fase para el cumplimiento de trdmites administrativos para la presentacion de
documentos en la Unidad de Titulacion de esta Unidad Académica, de los sefiores: LLERENA
IVAN, AVILA VERONICA, DE L4 TORRE JENNY, PINOS IVAN Y PAREDES JANETH, solicitan
la autorizacion para que los mencionados sefiores, presenten su trabajo de investigacion hasta el
5 de septiembre de 2014.

En consecuencia, atento el pedido de los sefiores Directores de Carrera, Consejo Directivo, por
umanimidad RESUELVE: AUTORIZAR QUE _LOS_SENORES: LLERENA IVAN, AVILA
VERONICA. DE LA TORRE JENNY, PINOS IVAN ¥ PAREDES JANETH, CONTINUEN
CON EL TRAMITE PREVIO A LA TITULACION, EN APLICACION DE LO QUE
ESTABLECE EL REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DEL CONSEJO DE
EDUCACION SUPERIOR.

4.6 Se conocen varias comunicaciones remitidas por las Direcciones de las Carreras, mediante las cuales

se informa sobre los sefiores egresados que han cumplido con los requisitos legales y reglamentarios
para ser declarados Idéneos para optar por el Titulo de Psicélogos: MARURI REVELO XIMENA
KARINA, JACHO GUAMAN CYNTHIA CECILIA, PAZ Y MINO RUIZ ANDREA CAROLINA, LANAS
CASTANEDA GABRIELA ALEXANDRA, ACURIO GALLARDO MONICA ALEXANDRA, PUETATE
HERNANDEZ WILMER ANDRES, MURILLO CASTRO SANTIAGO XAVIER, VEGA VEGA TANIA
KARINA, LOPEZ CHAVEZ LILIAN ELIZABETH, CRIOLLO FERNANDEZ LIZETH MARGARITA,
CHAVEZ VILLACIS JESSICA ALEJANDRA, LARA POZO ALEJANDRA GABRIELA, MURILLO
AGUAGUINA PAOLA GABRIELA, VIVAS CARRILLO CRISTINA VALERIA, en Psicologia Industrial;
MONTENEGRO GAIBOR DARWIN ALEXIS, RUIZ VASCONEZ CHRISTIAN RAMIRO, VITERI
ARREGUI PATRICIA ESTEFANIA, GUILLIN SALTOS LILIAN EDITH, MENDOZA CONDOR
GRACE CAROLINA, COBO ESPINOZA DIANA CAROLINA, en Psicologia Clinica; BASANTES
BENALCAZAR GENOVEVA MARCELA, SORIA GUZMAN NANCY BEATRIZ, BRAZALES TIPAN
MAYRA ELIZABETH, TUPIZA VILLA VERONICA ALEXANDRA, CUMBA ADRILA ELIZABETH,
LARA DIAZ JACQUELINE ALEXANDRA, CRUZ MUNOZ CLARA INES, FLORES IMBAGO KARINA
JANNETH. CAJAMARCA ANGOS TATIANA MARCELA, SAMANIEGO CAIZ4 EMMA MARGARITA,
en Psicologia Infantil y Psicorrehabilitacion.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: DECLARAR LA IDONEIDAD PARA
OPTAR POR EL TITULO DE PSICOLOGOS, DE LOS SENORES: MARURI REVELO XIMENA
KARINA, JACHO GUAMAN CYNTHIA CECILIA, PAZ ¥ MINO RUIZ ANDREA CAROLINA,
LANAS CASTANEDA GABRIELA ALEXANDRA, ACURIO GALLARDO MONICA
ALEXANDRA, PUETATE HERNANDEZ WILMER ANDRES, MURILLO CASTRO SANTIAGO
XAVIER, VEGA VEGA TANIA KARINA, LOPEZ CHAVEZ LILIAN ELIZABETH, CRIOL]

FERNANDEZ LIZETH MARGARITA, CHAVEZ VILLACIS JESSICA ALEJAND% ;? zqfhz
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POZO ALEJANDRA GABRIELA, MURILLO AGUAGUINA PAOLA GABRIELA, VIVAS
CARRILLO CRISTINA VALERIA, EN PSICOLOG f4 INDUSTRIAL: MONTENEGRO GAIBOR
DARWIN ALEXIS, RUIZ VASCONEZ CHRISTIAN RAMIRO, VITERI ARREGUI PATRICIA
ESTEFANIA, GUILLIN SALTOS LILIAN EDIT. 'H, MENDOZA CONDOR GRACE CAROLINA,
COBO ESPINOZA DIANA CAROLINA, EN PSICOLOGIA _CLINICA; BASANTES
BENALCAZAR GENOVEVA MARCELA, SORIA GUZMAN NANCY BEATRIZ, BRAZALES
TIPAN MAYRA ELIZABETH, TUPIZA VILLA VERONICA ALEXANDRA, CUMBA ADRILA
ELIZABETH, LARA DIAZ JACOUELINE ALEXANDRA, CRUZ MUNOZ CLARA INES,
FLORES IMBAGO KARINA JANNETH, CAJAMARCA ANGOS TATIANA MARCELA,
SAMANIEGO __CAIZA _EMMA  MARGARITA, EN PSICOLOGIA INFANTIL Y

PSICORREHABILITACION.

47 Se conoce las comunicaciones, Sin numero, de 02 de junio de 2014, suscritas por el Dr.
Antonio Rubén Chicaiza F., ex docente de la Carrera de Psicologia Industrial, negadas en
anteriores instancias, subidas en grado, en las que solicita el registro de calificaciones y
asistencias de la Srta. Aguilar Granda Fernanda Estefania (Tercer Trimestre, afio lectivo
2012-2013: Proyectos (Comunitario y de Intervencion), Prdcticas Preprofesionales ,
Seminario de Tesis y Disertacion); y, Naramjo Imbaquingo Carmen Adriana (Tercer
Trimestre, afio lectivo 2012-2013: Proyectos (Comunitario y de Intervencion), Practicas
Preprofesionales y, Seminario de Tesis y Disertacion), respectivamente.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: SOLICITAR AL DR. ANGEL
VERDESOTO GALEAS, DIRECTOR DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
INDUSTRIAL, INFORME SOBRE LAS COM UNICACIONES, SIN N UMERO, DE 02 DE
JUNIO DE 2014, SUSCRITAS POR EL DR. ANT ONIO RUBEN CHICAIZA F., EX
DOCENTE DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA INDUSTRIAL.

4.8 Se conoce el oficio FPSi-1IPsi-2014-OF No. 390, de 24 de julio de 2014, suscrito por el doctor
Juan E. Lara S. MDTH, Director del Instituto de Investigacion y Posgrado, mediante el cual
informa que el Instituto de Investigacién y Postgrado desarrolla la Maestria en Seguridad y
Salud Laboral, III Promocion, para lo cual se requiere de la planificacion y apoyo del
Coordinador Académico; razén por la cual, con la aprobacién Ad-Referéndum de la Msc.
Maria Elena Silva, Subdecana y Presidenta del Comité Académico de Postgrado y, en mérilo
a su capacidad intelectual, humana y amplia experiencia profesional me permito sugerir se

considere al MSc. GUIDO GERMAN ALBAN PEREZ, como Coordinador de la Maestria en

Seguridad y Salud Laboral, III Promocion.

En consecuencia, atendiendo el pedido del Dr. Juan E. Lara S., Consejo Directivo por
unanimidad RESUELVE: DESIGNAR AL MSC. GUIDO GERMAN ALBAN PEREZ,
MDTH, COMO COORDINADOR_DE LA MAESTRIA EN SEGURIDAD Y SALUD
TABORAL, IIl PROMOCION; Y, AUTORIZAR EL TRAMITE CORRESPONDIENTE
PARA SU CONTRATACION.

4.9 Se conoce el oficio FCPsi-S-2014-263, de 31 de julio de 2014, suscrito por la Dra. Anita Romero
Lépez, Secretaria Abogada de la Facultad de Ciencias Psicologicas, mediante el cual adjunta el
“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATI VOS PARA EL USUARIO INTERNO Y
EXTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS”, entregado por los integrantes de la
Comisién designada para la consiruccion del citado instrumento; mismo que se remile en esta fecha
por cuanto se esperaba la ejecucion del taller de cierre, evento que no se ha realizado.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: QUE LA COMISION ENCARGADA
DE LA ELABORACION DEL “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATI V/Oa
Rty
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EL USUARIO INTERNO ¥ EXTERNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS PSICOLOGICAS:”,
SE REUNA CON LAS AUTORIDADES DE ESTA UNIDAD ACADEMICA, PARA LA REVISION
DEL CITADO DOCUMENTO.

5.- PETICIONES.-

5.1 Se conoce la peticion, negada en anteriores instancias, subida en grado, presentada por el
sefior Santiago José Gonzadlez Proaiio, titular de la cédula de ciudadania 17208561 19,
alumno del 9°. Semestre de la Carrera de Psicologia Clinica, quien solicita la anulacion
de la materia Psicoterapia en Enfermedades Médicas I, de octavo semesire del periodo
abril — septiembre 2014, y, el oficio FCPsi-Cli-2014-077, de 26 de mayo de 2014, suscrito
por la MSc. Ana Maria Ledn T., Directora de la Carrera de Psicologia Clinica, con el que
se niega por extempordneo el citado pedido.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: S’OLICITAR A LA
SENORA DIRECTORA DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA CLINICA, UN

INFORME _AMPLIATORIO SOBRE LA SITUACION ACADEMICA DEL SENOR
SANTIAGO JOSE GONZALEZ PROANO.

52  Se conoce la peticién, negada en anteriores instancias, subida en grado, presentada por la
seiorita  Melanie Fernanda Cajo Villalva, titular de la cédula de ciudadania
1723986160, alumna del 3er. Semestre de la Carrera de Psicologia Clinica, quien solicita
se le autorice rendir el examen atrasado de la materia de Psicofisiologia con el Dr.
Edison Andrade.

Al respecto, Consejo Directivo por unanimidad RESUELVE: SALVAR ILA
EXTEMPORANEIDAD Y AUTORIZAR A LA SRTA. MELANIE FERNANDA CAJO
VILLALVA, PARA QUE RINDA EL EXAMEN ATRASADO DE LA MATERIA DE
PSICOFISIOLOGIA CON EL DR. EDISON ANDRADE.

6.- ASUNTOS VARIOS.-

6.1 El sefior Decano manifiesta que varios sefiores docentes se han acercado para exponerle su
molestia, respecto a las multas recibidas por atrasos e inasistencias, que inclusive hay un pedido
escrito presentado por un grupo de docentes; que les ha indicado que se ha procedido a una nueva
revision del informe y justificativos presentados por los docentes, y se procederd a realizar los
correctivos necesarios, en caso de haberlos; que un compromiso de su parte fue la revision del
informe del mes de mayo, y otro, buscar mecanismos de solucion para evitar problemas a futuro;
que al revisar los informes de meses posteriores, se observa que son los mismos sefiores docentes
quienes incurren en los mismos errores y faltas, sin embargo, ha dispuesto igualmente en estos
casos una nueva revision, para que esos informes no tengan el peso que tendrian si se envian
como estén; ha sugerido que los sefiores Directores de Carrera manejen con mayor rigor, el
periodo en el que los docentes pueden presentar justificativos; ademds se ha reenviado a los
seiiores docentes la comunicacion enviada por el sefior Vicerrecior Administrativo anterior, la
misma que contiene disposiciones sobre el control de asistencia docente que siguen vigentes; que
el otro problema es la salida a la noche, los sefiores docentes salen a las 9 de la noche y los
sefiores Conserjes laboran hasta la misma hora, por lo que los docentes encuentran las puertas
cerradas y no tienen donde firmar; solicita se permita que los sefiores docentes registren la salida
unos cinco minutos antes, a fin de que no coincida con la hora de salida del personal de servicios.

En consecuencia, atendiendo el pedido del sefior Decano, Consejo Directivo por unanimidad,
RESUELVE AUTORIZAR QUE LOS SENORES DOCENTES QUE DICTAN CLASES EN-LA
JORNADA VESPERTINA Y CONCLUYEN DICHA JORNADA A LAS 21HO00, A&
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REGISTRAR SU SALIDA EN EL RELOJ BIOMETRICO DIGITAL A LAS 20HSS5.

6.2 El sefior Decano indica que, en vista de que: la sefiora Subdecana no tiene asignada secretaria,
hay personal que estd haciendo uso de su periodo vacacional, y otras necesidades generadas por
las actividades que estd realizando la Facultad, se requiere realizar un reajuste temporal del
personal de la Facultad, para atender lo prioritario, como el inicio del nuevo semestre, la
organizacion del examen complexivo, la acreditacion, etc., por lo que solicita se le autorice
realizar dicho reajuste.

Los sefiores miembros de Consejo Directivo expresan que ésta es una atribucion del sefior
Decano, por lo que no requiere autorizacion de este Organismo, sin embargo, atendiendo este
pedido, Consejo Directivo por unanimidad, RESUELVE AUTORIZAR AL SENOR DECANO
PARA OUE REALICE UN_REAJUSTE TEMPORAL A LAS ACT. 1VIDADES DEL
PERSONAL DE LA FACULTAD, CON EL FIN DE ATENDER LAS NECESIDADES
INSTITUCIONALES URGENTES. '

6.3 El sefior Decano expresa su agradecimiento a todos los estamentos y dependencias, por la
colaboracion para el exitoso desarrollo del Encuentro de la Red Académica de Psicologia del
Ecuador, organizado por la Facultad de Ciencias Psicolégicas.

La Dra. Ana Maria Leén Tapia, en su calidad de Secretaria de la Red y Coordinadora del evento, se
une al agradecimiento expresado por el sefior Decano.

6.4 La Dra. Ana Marta Leén consulta sobre el cambio en el periodo de vacaciones de los sefiores
Docentes, si serd notificado a través de Consejo Directivo.

El sefior Decano indica que el periodo de vacaciones fue establecido acorde con la programacion
académica inicialmente enviada por la Administracion Central; segin la nueva programacion, se debe
modificar también el citado periodo; expone sobre las fechas del calendario de concurso de méritos en
donde participardn los sefiores docentes; que ha sumillado a los sefiores Directores para que
notifiquen a los sefiores Docentes, con las actividades programadas para inicio del semestre; que sin
embargo, se ha facultado a los sefiores Decanos para que actien con discrecionalidad en los casos
necesarios.

6.5 El sefior Miguel Vega, en representacion de la Asociacion de Estudiantes, consulta sobre los
siguientes temas: 1) La justificacion de las inasistencias de los estudiantes que participaron en las
actividades deportivas organizadas por LDU-A; 2) El pedido presentado al sefior Decano para la
asignacion de un local donde funcione la Asociacién de Estudiantes; y, 3) Sobre algunos hechos de
robo producidos en la Facultad.

El sefior Decano, respecto a la justificacion de inasistencias de los sefiores estudiantes que han
participado en eventos deportivos, indica que no se ha recibido ningin pedido con el listado de
alumnos; respecto a la asignacién de local, en la conversacion efectuada con el Sr. Vega y el sefior
Presidente de la Asociacién de Estudiantes, les ha manifestado la seria dificultad que tiene la
Facultad de contar con espacios disponibles y que aclard la funcion que tienen actualmente los sitios
sugeridos por la Asociacion de Estudiantes, que se han hecho gestiones para el retiro y baja de equipo
y material en desuso, situacion que estd en proceso en la Universidad Central. Sobre los hechos
delictivos a los que se refiere el Sr. Vega, el sefior Decano indica que ha recibido la visita de una
sefiorita estudiante, quien ha informado que han roto los vidrios de su auto y se han llevado dos
laptops y, ha manifestado que coordinard con los miembros de la Asociacion de Estudiantes para
presentar un proyecto tendiente a mejorar la seguridad en la Facultad y en la Universidad, iniciativa
que contaria con el apoyo de las autoridades; que este momento la Universidad Central atraviesa por
un serio problema, debido a la separacion de varios empleados y trabajadores que se han acogido a
la jubilacion, entre ellos quienes integran la seguridad universitaria; que al momento las autoridades
estdn gestionando la contratacion de una empresa privada que se encargue de esta actividad,'/m e
al sefior Vega que la Asociacién de Estudiantes presente la propuesta sefialada. /@Q/’.:m%
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El Dr. Edison Andrade se refiere al cuidado de los bienes y servicios; dice que, por segunda vez,
solicita que se dé uso a las sillas que estdn guardadas en la terraza.

El Sr. Decano indica que ha dispuesto que las sillas sean retapizadas, lo cual estd siguiendo el
proceso administrativo vigente en la Universidad; igualmente, que se ubiquen las sillas azules en los
corredores y espacios comunitarios de la Facultad, para comodidad de los usuarios.

La Dra. Anita Romero Ldpez, Secretaria Abogada de la Facultad, manifiesta que ha llegado a su
conocimiento que han escrito grafitis en un aula de Postgrado; que igualmente, algunos estudiantes
botan basura al piso y no recogen, lo que demuestra que en general no hay cuidado de los bienes; que
iguales medidas de cuidado se debe tener entre las personas, para evitar robos y asaltos.

El Sr. César Pila Manosalvas indica que la FEUE estaba ejecutando un proyecto referente a la
seguridad, por Facultades, mismo que se detuvo antes de llegar a esta Unidad Académica; sugiere que
se podria solicitar la continuidad del proyecto por parte de la FEUE. Ademds, consulta si es factible
cambiar el periodo de matriculas para la Facultad, para evitar el colapso que suele producirse en
dicho periodo. El Sr. Decano indica que los plazos de las matriculas estdn determinados por la
administracién-central.

Cymplido el orden del diagara el que fue convocada se termina la sesion a las 12h27.

DECANO

Lucy J.

7.

Dr. Oswaldo Montenegro Jinénez
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