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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR GENFAR DEL ECUADOR S.A.S.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE ECUADOR Y LA COMPANIA GENFAR DEL
ECUADOR S.A.8

Comparecen a la celebracién del presente convenio, una parte la UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
ECUADOR, representada por el Sefior Doctor Fernando Sempértegui Ontaneda, PhD., en su
calidad de Rector, conforme consta en el nombramiento adjunto, a quien en adelante y para los
efectos juridicos de este instrumento se podra denominar la “UCE"; y, por otra parte, el Dr. John
Rosenberg Donenfeld en su calidad de Presidente y representante legal de la compaiiia Genfar
del Ecuador S.A.S., conforme se aprecia en el documento anexo a quien en adelante y para
efectos del presente convenio se denominara “GENFAR”.

Los comparecientes, a quienes en conjunto se les podra denominar “LAS PARTES”, capaces
para contratar y obligarse en las calidades que representan, libre y voluntariamente convienen
en suscribir el presente convenio, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. La UCE es una persona juridica, auténoma, de derecho plblico, sin fines de lucro, creada
mediante ley del 18 de marzo de 1826; en febrero de 1836, el presidente Vicente
Rocafuerte, cambia la denominacion como “La Universidad de Quito es la Central de la
Republica del Ecuador. Se rige por la Constitucion de la Repliblica, la ley Orgéanica de
Educacién Superior y su Reglamento General, los reglamentos y las resoluciones
expedidas por el Consejo de Educacién Superior y por el Consejo de Evaluacion,
Acreditacion, y Gestion de la Calidad de la Educaciéon Superior, el Estatuto Universitario,
los reglamentos expedidos por el Honorable Consejo Universitario y las resoluciones de
sus autoridades. La UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR (UCE) es una persona
juridica, auténoma, de derecho publico, sin fines de lucro, tiene su origen en la Universidad
de “San Gregorio Magno” creada el 5 de septiembre de 1620, el 18 de marzo de 1826, el
Congreso de Cundinamarca cre¢ las Universidades Central de Venezuela, Colombia y
Quito, y el 25 de julio de 1827, el Libertador Simén Bolivar emitio el Reglamento referente
al funcionamiento de la Universidad Central de Venezuela, que se acogid y se aplico por
las otras dos Universidades: la de Quito y la de Bogota, donde se sientan ya las bases de
una universidad democratica. En febrero de 1836 el Presidente Vicente Rocafuerte cambia
la denominacién como "La Universidad de Quito es la Central de la Republica del
Ecuador”. Se rige por la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de Educacion
Superior y su Reglamento General, los reglamentos y las resoluciones expedidas por el
Consejo de Educacion Superior y por el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Gestién de
la Calidad de la Educacidn Superior, el Estatuto Universitario, los reglamentos expedidos
por el Honorable Consejo Universitario y las resoluciones de sus autoridades. Su Misién
conforme se establece el Art. 7 de su Estatuto Universitario es “ofrecer acceso al
conocimiento y cultura universal, y generar una investigacion de excelencia integrada al
desarrollo humano del Ecuador. Esta misién se cumple a través de la formacion de grado
y posgrado, de la investigacion social y experimental y de vinculacién con la sociedad.

2. “GENFAR”, es una empresa farmacéutica, cuyo propésito principal es impactar
positivamente la vida de las personas, siempre enfocados en esfuerzos de responsabilidad
social corporativa para empoderarlos en lo que respecta a su salud y mejor calidad de
vida.

CLAUSULA SEGUNDA: NORMATIVA APLICABLE.

2.1 Constitucion de la Repiiblica del Ecuador:
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“Art. 3. Son deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion, el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacion, la salud, fa alimentacion, la seguridad social y el agua para sus
habitantes”.

“Art. 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el
buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en el proceso educativo”.

“Art. 27.- La educacion se cenfrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el
marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
serd participativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz, estimulara el sentido
critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrolio de
competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccién de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”.

“Art. 28.- La educacion respondera al interés puablico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad y
egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, bésico y bachillerato o su
equivalente [...]".

“Art. 350.- El sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”.

“Art. 357.- El Estado garantizara el financiamiento de las instituciones ptblicas de educacién
superior. - Las universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion
y en el otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno para
quienes estudian en el tercer nivel. La distribucion de estos recursos deberd basarse
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley”.

2.2 Ley Organica de Educacion Superior

Art. 13.- Funciones del Sistema de Educacion Superior. - Son funciones del Sistema de
Educacion
Superior:

a) Garantizar el derecho a la educacién superior mediante la docencia, la investigacion y su
vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pettinencia;

k) Promover mecanismos asociativos con otras instituciones de educacion superior, asi como
con unidades académicas de otros palses, para el estudio, anélisis, investigacion y
planteamiento de soluciones de problemas nacionales, regionales, continentales y mundiales;
o) Brindar niveles éptimos de calidad en la formacién y en la investigacion;

“Art. 18.- Ejercicio de la autonomia responsable. - La autonomia responsable que ejercen las
instituciones de educacion superior consiste en:

a) La independencia para que los profesores e investigadores de las instifuciones de educacion
superior ejerzan la libertad de céatedra e investigacion [...J".
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“Art. 93.- Principio de Calidad.- El principio de calidad establece la busqueda continua, auto-
reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccién colectiva de la cultura de la calidad
educativa superior con la participacion de todos los estamentos de las instituciones de
educacion superior y el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio de la docencia,
la investigacion e innovacion y la vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la
inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la autonomfa responsable,
la integralidad, la democracia, la produccién de conocimiento, el didlogo de saberes, y valores
ciudadanos”.

"Art. 107.- Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia consiste en que la educacion
superior responda a las expectlativas y necesidades de fa sociedad, a la planificacién nacional,
y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan
su oferta docente, de investigacién y actividades de vinculacién con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrolfo local, regional y nacional, a la innovacién y
diversificacién de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional
local, regional y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales; a la
vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y a las
politicas nacionales de ciencia y tecnologia”.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO. -

El presente Convenio tiene por objeto constituir un marco de colaboracién, para promover y
fortalecer las relaciones en el area de educacion, investigacion, promocioén de la salud y
prevenciéon de enfermedades, por medio de la identificacion y desarrollo de acciones, en areas
que sean reconocidas como mutuamente benéficas, de acuerdo con la legislacién vy
regulaciones de la Republica de Ecuador.

CLAUSULA CUARTA: ACTIVIDADES DE COLABORACION

“LAS PARTES", en el marco del presente instrumento, declaran que podran realizar, entre otras,
las siguientes actividades:

a)  Actividades académicas y acciones tendientes a mejorar la promocion de la salud;

b) Actividades o acciones tendientes a prevencion de enfermedades transmisibles y no
transmisibles;

c) Intercambio de experiencias practicas, informacion cientifica y tecnolégica;

d) Colaboracién en asesoria, asistencia técnica y capacitacion;

CLAUSULA QUINTA: ACUERDOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para alcanzar el objetivo y concrecion de las actividades detalladas en la clausula cuarta del
presente Convenio, "LAS PARTES”" podran de mutuo acuerdo en celebrar los acuerdos
especificos que sean necesarios; los mismos que deberan especificar el objetivo, cronograma
de ejecucion, asignacién de recursos materiales y humanos, términos y condiciones de
financiamiento, responsabilidades de cada una de “LAS PARTES"; proteccion de la propiedad
intelectual, difusion de resultados y cualquier otro aspecto que “LAS PARTES" consideren
necesario. Una vez formalizados, los acuerdos especificos de colaboracion formarian parte
integral del presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION

Para el adecuado seguimiento, ejecucion y evaluacion de las actividades enunciadas en la
clausula cuarta, luego de suscrito este instrumento, las maximas autoridades de cada
institucion, designaran un coordinador del convenio quien se encargara de velar por el
cumplimiento del presente convenio;
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CLAUSULA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS ANTICORRUPCION

“LAS PARTES" se comprometen a guardar estricta confidencialidad y a no revelar o divulgar
ninguna informacién que conozcan actualmente o llegaren a conocer en el futuro, como
consecuencia del presente Convenio y hasta un afio después de que el presente instrumento se
deé por finalizado, salvo que dicha informacion esté sujeta al principio de publicidad vigente para
cada una de “LAS PARTES".

Las PARTES, en funcion de sus finalidades y objetivos, se comprometen a ejecutar y cumplir
las leyes y normativa relacionadas con la lucha contra la corrupcion.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier discrepancia y/o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente Convenio, se solucionara mediante el trato directo a través de sus representantes
legales, siguiendo las reglas de la buena fe y comun intencién, brindando sus mejores
esfuerzos para lograr una solucién armoniosa en el espiritu de colaboracién y cooperacion
mutua. -

CLAUSULA NOVENA: DURACION

El presente instrumento tendra una duracion de tres (3) afios, contados a partir de su fecha de
suscripcién, pudiendo ser renovado por “LAS PARTES", para lo cual, necesariamente se
suscribira un nuevo Convenio por escrito. De igual forma, cualquiera de las “LAS PARTES”
podra dar por terminado el presente Convenio sin justa causa y a través de una comunicacion
enviada por escrito a la otra parte con una antelacion de minimo 60 dias calendario de
anticipacion.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD PROFESIONAL Y LABORAL

Cada una de "LAS PARTES”, asume unilateralmente la respensabilidad profesional y laboral de
los representantes, funcionarios, empleados o cualquier otra persona fisica o juridica que
realice actividades derivadas del presente Convenio de manera que no existe ninguna
vinculacién ni obligacion laboral ni atin a titulo de solidaridad.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: AUTONOMIA INSTITUCIONAL

“LAS PARTES", mantendran su autonomia, técnica y administrativa y colaboraran de mutuo
acuerdo con cumplir los objetivos establecidos en el presente Convenio, con el debido respeto
de las leyes, estatutos, reglamentos que rigen a cada una de "LAS PARTES".

Lo expresado en este Convenio no genera derechos, ni autoridad entre “LAS PARTES", que
interfiera en la autonomfa y actividades propias de cada una, por lo que ninguna de ellas podra
generar obligacion de ningtin tipo sea laboral, civil o mercantil o hacer ninguna representacion
o garantia expresa o implicita, a nombre de la ofra, ni vincular a la otra Parte de manera alguna.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES
Este Convenio marco de colaboracion podra ser modificado siempre y cuando no se altere la
naturaleza de su objeto, mediante el consentimiento mutuo de “LAS PARTES”, a través de una

adenda que debera contar con la aprobacion de ambas partes. Dichas modificaciones pasaran
a formar parte integrante del Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONVENIO.
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El presente convenio terminara, por las siguientes causas:

a) Terminacion del plazo, previsto en la clausula novena;

b) Por mutuo acuerdo de LAS PARTES en cualquier fecha;

c) Incumplimiento del objeto;

d) Por fuerza mayor o caso fortuito, en cuyo caso las partes quedan exentas del cumplimiento
de las obligaciones asumidas dentro del presente Convenio. La parte afectada debera
comunicar a la otra;

e) Cualquiera de LAS PARTES podra terminar anticipadamente y unilateralmente antes de
su vencimiento, por decision expresa de una de las partes, la misma que debera ser
notificada por escrito con al menos (60) dias de anticipacion.

La terminacion derivada por la causal sefialada en el literal (e) de ninguna manera afectaran las
actividades, o a los convenios especificos que se encuentren en desarrollo o ejecucion, estos
deberan continuar hasta su culminacion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES:

Para cualquier notificacién o comunicacion las partes fijan su domicilio en las direcciones que se
indican a continuacion:

UCE:

Direccion: Av. América y Av. Universitaria. “Ciudadela Universitaria” — Quito
Email: rectorado@uce.edu.ec

Teléfono: 2 226 - 080/ 2 527 - 503

GENFAR

Direccion: Avenida Eloy Alfaro N34-194 y Catalina Aldaz del Distrito, Metropolitano de Quito.
Email: daniela.martinezsilva@sanofi.com

Teléfono: 2 994 - 300/ 2 994 - 349

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION:

Como constancia de aceptacién expresa de lo que antecede, las partes suscriben este Convenio,
libre y voluntariamente, en (4) ejemplares de igual contenido, y valor legal, en la ciudad de Quito,
DM, Ecuador a los: dey de Jofey S 2027

\
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Dr. Fer

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL
ECUADOR

Presidente

= ! /
/ X /L
dd Sempértegui O/, PhD., Dr. Jo osemberg Denfield ,
(_\-— - X

Rector

GENFAR DEL ECUADOR, S.A.S.
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR. - SECRETARIA GENERAL. -El Honorable
Consejo Universitario, en sesion ordinaria de 21 de mayo del 2024, de conformidad con
lo dispuesto en la letra | del Art. 39 del Estatuto de la Universidad Central del Ecuador,
fue informado por el sefior Rector de la suscripcion del CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR Y LA
COMPANIA GENFAR DEL ECUADOR S.A.S , que antecede y consta de cinco (5)
paginas. - Certifico. -

Dr. Victor Hugo Vinueza.
SECRETARIO GENERAL (E) Y DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Ciudad Universitaria — Teléfonos: 2234722 2234132 — E-mail: secretaria.general@uce.edu.ec — Quito - Ecuador
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