UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIERIA EN GEOLOGEA, MINAS, PETROLEOS Y AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEIQ DIRECTIVO
DE 13 DE FEBRERD DE 2025

Siendo las 09:02 del JUEVES 13 0E FEBRERD de 2025, una vez gue se ha constatado el quarum
reglamentario, se instala la sesidn ardinaria nimere 03 de Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria
en Geologia, Minas, Petraleos v Ambiental, en |a 5ala de Reuniones de este organisme, con |z presencia
de |os sipuientes MIEMBROS COM VOZ ¥ WOTO: Ing. Cruz Elas lhadange Anrrango, M3c., Decano [g);
M5c. Susana Recio del Cisne Arciniegas Ortega, Primera Yocal Principal Docente; PhD, Yonathan de Jes(s
Parra, Segundo Vocal Principal Docenbe; Sr. Bryan Patricic Guerra Dfaz, Representante Estudiantil
Alterno {*); Ing. Elizabeth Freire, Representante por los Empleados y Trakajadores.

(*} Se principalize @l representante estudigntll afterne, en afencidn & fo excusa enviada por fo represemionie
princigad, Srta. Stephanie Alexandra Cafiar Tutafcha,

Con la participacidn de |os siguientes MIEMBROS CON VOZ: M5c. Dimitri Miewo Guerraro, Director de la
Carrera de Minas; M5c, Luis Pilatasig Morena; Director de [a Carrera de Petrdleos; PhE, César Chiver
Orozco, Director de |a Carrera de Ingenieria Ambiental; PhD. Félix Andueza, Director de Posgrado.

INVITADOS: M5c. Marcelo Changoiuisa Cumbajin, Presidente de la Asociacidn de Profesores de la
Facultad,

NO ASISTE; %r. Stalin Valencia, Presidente de |la Asaciacién de Estudiantes,

&ctia como secretaria del Consejo Directivo |a Dra. Lourdes Manosalvas Vinueza, MSc., Secretaria
Abogada titular de |a Facultad,

Se greha fo sesidn, cuyo respoldo magnetofdaizo reposo en los archivos del Consejo Directive,
5e aprueba el siguiente ORDEN DEL DIA:

1. Aprobacién de Actas
1.1, Sesidn Ordinaria Nro, 01 de 16 de enero de 2025,
1.2, Sesion Ordinaria Nro. 02 de 30 de enero de 2025.
2.  Autorizacidn de emisidn de titulos e incorparacianes.
3. Peticiones y Comunicaciones,
4. Warios

A las 09:07 ingresan el Lic. Gabriel Armas, Presidente de fo Asocioridn de Empleados y Trobajadores;
¥ PhD. llia Alomin, Representante princlpolirada ante el H. Conseji Universitario.

DESARROLLO DE LA SESION
1, APROBACION DE ACTAS
11 SESION DRDINARIA NRO. 02 DE 16 DE ENERO DE 2025

Se aprueba sin observaciones can el voto salvado del Sr. Bryan Patricio Guerra Daz por no haber estadao
presente.

12. SESION ORDINARIA NRO. G2 DE 30 DE ENERD DE 2025

For pedido de la M5c. Susana Arciniegas se conegera y aprobard el acta Nro.02 de 30 de enero de 2025
en fa préxima sesign,

2. AUTORIZACION TE EMISION DE TITULOS E INCORPORACIONES

RESOLUTION FIGEMPA-CD-50-03--2025-025
Al tenor de lo que estipula el numeral o} del articula 77 def Estatute de la Universidad Central del
Ecuador, POR UMAMNIMIDAD, SE RESUELVE RATIFICAR LA APROBACIIN AD REFERENDUM otorgada par

Ciudnd Universitarsd - Jerdntmo Levion ¥ Av. La Casca -Teléfonos.: 2550)-588 254 70 Fixy ZRA0- 306 2566- 758
E-mpil: decaralo figempa@uce edu.ec -Guitn Ecuadnr
Pigna 1de 13



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIERIA EN GEOLOGIA, MINAS, PETROLEDS Y AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEIQ DIRECTIVO
DE 12 DE FEBRERO DE 2025

el sefior Decano encargade, MSc, Cro2 Ellas Ihadango Anrrangn, para |3 incorporacidn y otorgamiento
de titulos de los graduados de tercer y cLarto nivel a saber:

ORICID GELPECROO  APELLIDOS Y NOMBRES  CEOULA DE CILIDADANA FE‘;T;EE TITULD DBTENIDD
;’;:;E :)A-cw- ?E‘f:: EZPASQUELSORIA 4y asa7ascs, LIS pemers de Petrdleos
gg:;éﬂ;‘“'m' g:"m':: CUENCA JUAN 1150196317 5i2f2025 Ingenierg de Petrileos
ggggﬁi?;ﬁ"w' iﬁg’:&:“ EVA ROBERT 1725163008 7/242025 Ingeniers de Petrdleas
;‘:;:::Ei :;A'CIF' :?;?‘FZI:NT;PNADEUHA 172457RER1 74242075 ngeniera de Petrdlzos
;‘g;:égi’; ::.-Cihl'l- gf:ﬁ'ﬁils HPEVANESSS 724010070 TLHS ingenicra e Minas
;"EEESAGDETE:'E'M' [‘L?:;::E:ﬁi: PORTILLA 4 395 3045 Ffzf2028 Ingeniern da Minas
L VR v
LeCOATIe. SHOAOVUSO e s S
LSOO TN iy s M
T IO s s SIS
TR MO s s NSO
UCE FIGEMPALCPO. - CARKD LAINEZARIANA 0150050, 200172025 rodcain Sosenile conori

2022-2024
UCE-FIGEMPA-CPG-  PILATLIRMA INGA SARA 715051304 ao/tj2005  Madister Seguridad y Salud

2025-0094-0 PADLA Ocupacional cohorte 2022-2024

A fos 03:15 ingresan el Msc. Alex Matews Mayarga, Director de la Carrera de Ingenierfa en Geoiogio.

3 PETICIONES ¥ COMUNICACIONES
3.1. Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CPG-2025-0058-0

A fns 09:18 ingresa Io PhD. Silvie Garcio, Subdecano {&).

RESOLUCION FIGEMPA-LD-503-2025-026
En atencion al pedido formulado por el Director de Posgrado mediante Oficio Nra, UCE-FIGEMPA-CPG-
2025-0059-0, al tenor de lo que estipula gl articula 16.1 literal ) del REGLAMENTD GENERAL PARA LOS
FROGRAMAS DE POSGRADCG COM TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD CEMTRAL DEL
ECLUADOR. por unanimidagd 5E RESUELVE aprchar los cambigs no sustantivos (valores de arancaeles)
presentados e (08 ajustes curriculares de los siguientes programas de Maestrias gue oferta la FIGEMPA
y REMITIBLOS a la Direccion General Académica de la Universidad para el tramite cofrespondiente para
la aprobacian ante el H. Consejo Universitario segln estipula el articulo 13.1 literal d) del mismo cuerpo
legal y posterior notificacion af Consejo de Educaridn Superior en conformidad con el numeral 3 de la
Guia metodologica para la presentacion de carreras, programas y ajustes curricufares, en concordancia
con el articule 110 del Replaments de Régimen Aradémico:
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIERfA EN GEOLOGIA, MINAS, PETROLEOS Y AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEIO DIRECTIVO
DE 13 DE FEBRERO DE 2025

CESCRIPCHON
PROGRAMA DEL CAME IO ND APROBADO PROFPLIESTO
SUSTANTIVO
Magstriz en Eficiencia Walor de arancel WMatrkuka: 530,00 (ochenta ddlares)  [Matriculz: 530,00 (ochenta dilares)
Energetica iﬂ.rarme.’.- S0 900 (X [reerewer il laramcer: 54002, 00 {cuatrg mil Agvecienios
novedientos délares) blarest
_ : S
|Maestria en Camklo vabor dir arance| [weanrlewta: 580,00 [nehenta dilaresp  IMatricula: S80,00 [prhenta dalaresh
li i Hid recod
limatico y Recursos Hi m:,ul I’Arannel: 4736206} siete mil irangel: $5.400,03 cinco mil
rescientios sesenta v dos dojares) kuatrocientes délares)
[aestriaen Gestibn de  Malar de arancel spqyricyla; $80,00 fachenta dilares) Fatricula: $80.00 fochenta dblarest
Froyacias Minarss i : !
¢ I ; Arancel: SE, 900,00 | sehe mil przncel: 55.800,00 {tinco mil ochocientos
f Ingwecientos dilares) dolares|

Justificacidon del cambio no sustantivo del valor del arancel

La situacion ecandmica actual exige tomar decisiones que permitan ajustar el presupuesto de los
programas de maestrla sin que el factor econdmico represente un obstdculo para los profesionales
interesados en acceder a la formacidn de cuarto nivel. Se ha llegadc a la conclusidn de que es posible
realizar un ajuste en [as tarifas, de forma gue se cubran los costos necesarios para garantizar ef adecuado
desatrralln del programa, sin comprometer la calidad v rigurasidad del mlsmo.

Este ajuste permitird mantaner los estdndares exigidas, camo la contratacion de los perfiles docantes
adecuados y el financiamiente de los gastos administrativos inherentes a la ejecucién del programa.
Ademas, el valor ajustado resultard beneficinse para lgs aspirantes, ya gue mantiene un equilibric entre
la accesibilidad econdmica y la excelencia académica, facilltando asl el acceso de mas profesionales
a una formacidn de altacalidad.

3.2 Mediante Oficio Mro. UCE-FIGEMPA-CIG-2025-0108-0 de 3 de febrero de 2025 &1 Director de
la Carrera de Geologia comunica la planificacian de las Jornadas de Difusion Genldgica 2024-2025, coyo
objetivo es difundir los resultados de los prayectos de clase semestrales por parte de los estudiantes de
la Carrera de Gealogla, desarralladas e 12 de febrero de 2025 de manera presencial en el Auditorio de
Posgrade, coordinadas por el Téenico Docente, Ing. Stalin Solano, ¥ estediantes de 3, 5ta, 6to, 8vo,
9no, 10mo semestre de |a Carrera de Geplogfa, cuyos temas /o asignaturas a exponer fueron los
siguientes: Inauguracion de las Jarnadas: SHOO-BHL1S; Geofisica Fetrolerz: 8H15-9HOC, Petrologia
Metamdrfica: 9HO0-10HDO; Yacimientos Minerales: 10HO0-11HOD; Fotogeologia v Geomarfologia:
11HOO-11HIS; Geologla Histdriea v Pateontalogia; 13H15-11H25; Dataciones Reiativas en el Ecuador:
11H25-11H35; Geoffsica Minera: 11H35-12H35; Geotecnia: 1ZH35-13H15; Saberes Ancestrales: 13H35-
14HMY; Gestion de Riesgos: 14H10-15HOD; Software Aplicado a Geologla: 15H00-16H00

33. Oficio Nro. HCE-FIGEMPA-SLE-2025-0024-0
RESOLUCION FIGEMPA-CD-S03-2025-027

En atancidn al Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-SUB-2025-0024-0, por unanimidad, SE RESUELVE RATIFICAR LA
APROBACION AD REFERENDUM del evento de Educacidn Cantinua titulado "Situacién de la industria
Hidrocarburifera y Perspectivas en Eceador” que tuvo como objetive crear un espacio de interaccidn
entre académicos, profesionales de Ja industria y expertos del sector hidrocarburifero, que favorezca el
intercambio de conocimientos v experiencias; desarrollado al 12 de febrero del 2025 de 10:00 a 14:00,
en el Centra de informacion Integral. La sefiora Subdecans encargada deberd continuar eon el trémite
de registro ante la Direcridn de Vinculacion con |a Sociedad.
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3.4.

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIERIA EN GEQLOGIA, MINAS, PETROLEDS Y AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEIO DIRECTIVO
DE 13 OE FEBRERO DE 2025

5e conocen las siguientes comunicaciones referentes 3 |a ejecucidn por parte de la FIGEMPA,

del presupuesto v PAP del afio 2025 del Instituto de Investigaciones Hidrocarburlferas, bajo dependencia
del Vicerrectora del Investigacidn, Doctora e Innovacian:

Oficio Nro, UCE-FIGEMPA-DEC-2025-0400-3 mediante el ceal o Decano solicita a |a Direccian de
Planeamiente Universitario *.. orientacidn respectn a la pertinencia de |o dispuesto por la
Vicerrectora de investigation, Doctorados e \anpvacidn, a través det Oficio Nro. UCE-VIDN-2025-
3140-0. Este oficio se refiere a la inclusion, gestidn y jecucién del presupuesto v PAP 2025 del
Institute de Investigaciones Hidrocarburiferas {(IH} desde FIGEMPA"

Con Oficio Nro. UCE-DPDU-2025-0058-0 de 11 da febrero de 2025 el MS5c. Jaime liménez,
funcionaria de la Direccidn de Planeamiento Universitario, en respuesta al Oficie Nro. LCE-
FIGEMPA-DEC-2025-G400-0: ", al respecto existe Autorizacion Administrativa por parte de la
Autoridad superior al institute ||H par lo que suglera realizar la Autorizacidn del Consejo Directivo
al respecto, asi como fa de [a Resolucidn de Comisién Econdmica para TRANSFERENCIA DE
RECURSGS del Instituto a la FIGEMPA con fos argurmentos gue justifiquen dicho traslado de recursos
por  necesidades  institucionales.- La  Direccldn  de  Planeamiente  Upiversitaric  emite
CERTIFICACIONES del PAP 2025 tanto para la FIGEMPA comoe para el liH por separado que dejan
constancia gque sa cumplen con la Mormas de Cantrol !nterne 200-02 ADMINISTRACION
ESTRATEGICA”

Segun qficio Nro, UCE-FIGEMPA-DEC-2025-0282-0 del 03 de febrerg de 2025, en el cual se solicita
“infarrar si el insktuto de tnvestigociones Hidrocarburiferas tiene asignacicn presupuestario poro
este afio, o fin de otender el tramite sollcitodo por lo - Secretarin Abogodo  de  lo Focultod,
medionte documenia o  UCE-FIGEMPA-SA-2025-0056-0 para gestionar ef procesa de
mantenimienta preventive de fo impresere @ tinte o cofor Ad marca EPSON madelo 2 de g orden
de comprg CE-20220002298425, adgquirida porg st unided™,

fediante Oficio Nro, UCE-{IH-2025-0011-0 de 7 de febrero de 2025, el Director del [[H responde al
oficio Nro. UCE-FIGEMPA-DEC-2025-0282-0 en los siguientes términos: "..Como ei de sy
conacimiento, la ejecucian del presupuests del Instituto de Investigacionas Hidrocarburiferas - [1H,
sa |o realiza desde la Facultad de Ingenierfa en Geolagla, Minas, Petrdleas y Ambiental - FIGEMPA,
previa disposicidn del Vicerrectorado de Investigacion, Doctorado e Innovaclén — WIDI y
transferencia presupuestaria desde Fianta Central. Es asi que, entre el 2022 y 2023 el IIH adguirid
los equipos: pantalla multimedia interactiva, marca CTOUCH, cédign 35835850; computadares
portatiles, rmarca LENOVD, codigas 26003464, 36003460 v 37833603; e imprasora, marca EPSCHN,
codigo 36000725, mismos que fueran gestionados bajo os procesos de campra de la FIGEMPA y
que en |a actualidad aun se encuentran registrados en esta Facultad.- En el 2023, consideranda que
{os equipos tienen vigencia tecnoldgica y requisren mantenimientos preventivos, et 11H mediante
oficios UCE-HH-2023-0071-0 det 26 de Julic de 2023 v UWCE-NTH-2023-0107-0 det 18 de artubre de
2023, solicitd a la FIGEMPA “se incluve en el cronogrema de mantenimientos de lo FIGEMPA los
martenimientas preventivas de los equipos def T4 que se mencionan o contintacidn impresora
ERSON WF-G530 260725 Computedora portgtl! LENOVD 36003460, Computadore portdaiil
LENOVD 36003464, para lo cual la FIGEMPA informs mediante oficio UCE-FIGMEPA-
SUB-2023.0192-0 del 26 de octubkre de 2023, que “1, £cke ofic 2023 se realizard de manerg inferna
can ef persona! de Dtics de lo focwited; mantenimienta preventiva y 2. £l processo de odguisicige de
mantenimientos se realfzord en ef afio 2024, Mantenimiento integral de los equipos”.- En relacion
a los mantenimigntos correspondientes al 2024, en oficio Nrp.  UCE-FIGEMPA-5A-2025-
005%6-0 del 29 de enerp de 2025, 1a Secretaria abogada de la FIGEMPA cita lo expuesto en oficic
fro. UCE-FIGEM PA-SUB-2025-0010-C, donde s2 detalléd que no se llegd a ejecutar ef praceso de
martenimientas de acuerdo a la sigulente; *f...f en ef i 2024 debido demorg de o posesidn de

Ciudod dhiversfeurla - ferdufmas Lepion ¥ Av. Lo Gonce - Teldfomos : @550-5HE Z566- 726 Fok: ZEO0-TNM 2566- 7060 -
E-mafl: decanate figemes Bucesdu. oo ~Quita Ecuador
Pigina 4 de 13

e



UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIERIA EN GEOLOGIA, MINAS, PETROLEOS Y AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEIO DIRECTIVO
DE 13 DE FEBRERO DE 2025

las nugvos outoridodes y con esto los nuevas delegociones de los responsables de 1o facultod, se
tratd de ejecutar o finoles del afio of proceso de mantenimients preventivy, pars fo cul se solicild
al contratista se remita ef certificado del fabricante en donde conste ef listado actualizodo de los
centras de servicio outorizados parg realizar ef mantenfmiento preveniivo; sin embarga, por las
diversas gobividades de cierre de i de afio, ng fue posible ejecutar dicho mantenimiento (..}".- En
2025, mediante Oficio Nro. UCE-IIH-2025-0001-4, del 06 de enero de 2025 el ilH envid el
presupuesto 1M-2025 para aprebacion del ¥IDI, incluyendo lgs rufirgs para o3 mantenimientos de
los equipos con vigencia tecnaldgica {Incluida la impresora) dentro del item presupuestario 530404
de “Maquinarias ¥ equipos (Instalacidn, mantenimiento v reparacian]”, Ademds, a finales de 2024
sa realizd |z gestion para que los recurses financiergs del 1iH-2025 sean gjecutados desde la
FIGEMPA  [oficc  Mro UCE-IIH-2024-0183-0 v oficio Nro. UCE-VIDE-2024-3140-0).- Con este
artecedente, me permito comunicar que en &l presupuests v PAP 2025 del instituto s engcuentran
considerados los mantenimientos de todos los bienes del IH para el presente afio. Una ves
aprobado el presupuesto por todas las instanctas de la universidad, se realizaran las diligencias
pertinentas para las transferencias de recursos hacia la FIGEMPA,

&  Segun Oficio Nro. UCE-VIDI-2024-3140-0 dirigido al Director del Instituto de Investigaciones
Hidrocarburiferas sefala o siguiente: “..Por medio del presemie ¥ en respueste al Oficie Nro. UCE-
HH-2024-0163-0, autoriza fa inclusidn, gestidn y ejecucion del presupussta y PAP 2025 defl instituto
de Investigaciones Midrocarburiferas -I1H desde fa FIGEMPA, con & propdsita de mantener una
coordinacion p plonificocidn efectivo entre wnidodes v optimizor oportungmante jos recersos del
Instituto. Cammo es de su conocimiento, desde el inicio de funcionomiento del Instituto de
Investigaciones Hidrocarburiferas -4 se ha venido reglizando lo efecucion de su presupuesto desde
la Facultad de Ingenieria en Geologia, Minas, Petrdleas y Ambiental =FIGEMPA, previa dispasicidn
del Vicerrectorado de fnvestigacidn, Docrorado e Innovacian = VIR Esto autorizacion se ratificard
ung vez gue Comision Econgmica apruebe ef presupuesto del Instituto ef proxima ofio 2025

* Al respecto, se identifica que el Decano de la FIGEMPA no ha recibido |a disposicidn expresa del
Vicerrectarada de bnvestigacidn, Dactoradas e Innavacidn de incluir, gestianar y ejecutar el
presupuesto y PAP 2025 del Instituto de tnvestigaciones Hidrocarburfferas =1lH, ni la ratificacién al
CHieia Nra. UCE-VIDI-2024-3140-0

En ese contexts, los migmbros del Consejo Directive acugrdan mantener repniones con el Director del
[IH ¥ con la sefiara Vicerrectora de Investigacidn, Doctorados e lnnovacién para analizar la viabilidad de
fue la FIGEMPA ejecute el presupusestn vy PAP en el afio 2025 del Instituto de Investigaciones
Hidrocarburiferas, y para retomar la propuesta de cambio de ngmbre del Institute. Se deberd invitar al
Director del Instituts de Investipaciones Hidrocarburiferas para gue informe sobre [os proyactos de
investigacidn que se estdn desarrollanda v la proyecridn def instituta.
is. Oficio Mro. UCE-FIGEMPA-SUB-2025-0025-0

RESOLUCION FIGEMPA-CD-$03-2025-028
Camo politica interna, par unanimidad, SE RESUELVE solicitar que se adjunie un cronggrama valorado a
los proyectos de desarrollo comunitario, de vinculacldn con la sociedad y eventos de sducacion
continua.

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-029
En atencidn al Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-SUR-2025-0025-0, por unanimidad, RESGLYIQ APROBAR &l
proyecto de Vinculacidn comunitaria “Gestion Sostenible de Residuos Recictables en |3 Administracian
Zanal La Mariscal desarrollado en colaboracion con fa Administracidn Zonal La Mariscal del Municipio
del Distritn Metropolitang de Quite.”, con una duracion estimada de dos afios del 7 de abril de 2025 al
12 de abrii de 2027. La sefiora Subdecana encargada deberd continuar con el tramite de registro en la
Dreceldn de Yinculacidn con la Sociedad de la Universidad Central del Ecvador,
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UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
FACULTAD DE INGENIER{A EN GEOLOGIA, MINAS, PETROLEOS ¥ AMBIENTAL

ACTA N2 03 DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO
DE 13 DE FEBRERO DE 2025

A las 1(:32 se retira el Lc. Gabrie! Armas para acudir o lg presentacidn de o Revisto
FIGEMPA, y en representacion de o Asociacidn de Empleados y Trebajodares asiste la ing.
Shyrley Paola Liumigusin Chiguanno

A6, Oficio Nro, UCE-FIGEMPA-SUIB-2025-0026-0

RESDLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-030
En atencidn al Oicig Nrg, UCE-FIGEMPA-SUB-2025-0026-0, mediante & cual la sefiora Sebdecana
encargada presentd una selicitud de cambio de integrantes de la Comisién Especlal de Respaldo
Acadeémice de la FIGEMPA por las muitiples responsabilidades de los actuales miembros como
Directares de las Carreras de Geologia y Petréleos, para fo cual propone |os sipuientes nombres de los
huevas integrantes: Phd. Gorki Ruiz v PhD. F8lix Andueza; en conocimiento del Instructivo para la
Concesién de Respaldo Académico de la Universidad Central del Ecuador que en su articulo 3 estipula
que la Comision es designada por el Consejo Directivo de una terna enviada por el Decano, quienes
duran das afios en sus funciones, y de que los profesaores MSc. Alex Mateus y M5 Luis Pilatasig han
manifestado su voluntad de participar en |la Comisién; por unanimidad, SE RESUELVE RATIFICAR la
RESOLUCHIN FIGEMPA-CD-50-05-2024-077 de sesion de 20 de junio de 2024, mediante la cual
RESCOLYVIO DESIGNAR de la terna presentada por el Decano a los docentes Integrantes de la Comision
Especial de Respaldo Académico de la Facultad de Ingenierfa en Geologla, Minas, Petrdtess y Ambiental
a MSt. Alex Mauricio Mateus Mayorga y M5c. Luis Fefipa Pilatasig Moreno para el perfodo comprendido
del 20 de junio de 2024 al 19 de junio de 2026,

1.7, Mediante Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CPO-2025-0090-0 el Director de Posgrado presentz las
siguientes ternas para |a designacion de los coordinadores de Posgrado:

Maestria en Ingenileria de Petrd!eos con mencidn en Recuperacidn Mejorada 1l Coharte
M52, Luis Ricardo Herrera Silva

M5, Ambar Jamaly Guerrerg Ochoa

M5z Renata Sdnchez Proano

Maastria en Economia Circular y Produccion Sostenible It Cohorte
MSc. Cynthia Natalia Alarcon Robaling
#A%Sc. Diana Karina Fahara Salazar
M5c. Willian Guillermo Vargas Zdniga

RESCLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-031
En el marco de o establecicdo en el REGLAMENTO GEMNERAL PARA LOS PROGRAMAS DE POSGRADD CON
TRAYECTORMA PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR en los articulos 16.1 literal g),
Art. 1903 literal j); 20, 20,1, 20.2; de la terna propuesta por ef Director de Posgradn, en base a {a terna
propuesta por el Director de Posgrado mediante Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CPO-2025-0090-C, FOR
LUNANIMIDAD SE RESUELVE DESIGNAR a la MSC. LUIS RICARDOD HERRERA 5iLVA, como coordinador del
Programa de Maestria en Ingenieria de Petréleocs con mencidn en Becuperacion Mejorada | Cohorte. La
suscripcidn del contrate civil de prestacidn de servicios profesionales se debera gestionar en base a |a
delegacidn otorgada por el sefior Rector a fos Decanos mediante RBesolucion R-013-2024, en cuyo
articulo 1 estipula que el Rector en ejercicio de |as atribuciones legales y estatutarias mencionadas de
las gue se encuentra investido resuelve: "Delegar a [os Decanos de las diferentes Facultades [a
elaboracidn v suscripcion de contratos y convenios de page, conforme a los presupuestos vy
programaciones académicas, aprobados por la Comisién Econgmica y el H. Consejo Universitario, por el
monto sefalado en dichos presupuestos, para los Coordinadores de Programas de Posgrado {...)"
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RESOLUCIGN FIGEMPA-LD-502-2025-032
En el marco de lo establecido en el REGLAMENTO GENERAL PARA EQ5 PROGRAMAS DE POSGRADO CON
TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADDOR en los articulos 16,1 literal g},
Art. 19.1 literal j; 20, 2001, 20.2; de la terna propuesta par el Directar de Posgrado, en base a |z terna
propuesta por el Director de Posgrado mediante Oficio Mro. UCE-FIGEMPA-CPQ-2025-0090-0, PUR
UNANIMIDAD SE RESUELVE DESIGNAR a la MSC CYNTHIA NATALIA ALARCON ROBALING, como
coordinadora del Programa de Maestria en Eronomia Circular y Produccidn Sostenible |i Cohorte. La
suscripcion dal contrato civil de prestacidn de servicios profesionales se deberd gestionar en base a la
delegacion otorgada por el sgfior Rector a tos Decanos mediante Resolucion R-013-2024, en cuye
articulo 1 astipula que el Rector en ejercicio de las atribuciones legales y estatutarias mencionadas de
las que se encuentra investido resuelve: “Oelegar a los Decanos de |as diferentes Facultades la
elaboracion y suscripcidn de contratos y convenios de pago, conforme a los presupuestos y
programaciones académicas, aprobados por la Camisidn Econdmica y ef H. Cansejo Universitario, por el
maonto sefalado en dichos presupuestos, para los Cogrdinadores de Pragramas de Posgrado [..]"
A las 11:05 el M5¢, Elfas ibadango encarga la Presidencio de la sesidn a lo Subdecana encorgada par
cuanto debe acudir o ia inouguracion del evente de presentacidn de lo Revisto de fa FIGEMPA.

31.B. Oficio Nrg, LICE-FIGEMPA-CPO-2025-0096-0
Alas 11:13 52 reintegro el M5c. Ellas thadargo y asume fo Presidencio de fa sesidn.

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-032
En canocimiente del Oficlo Nro. UCE-FIGEMPA-CPO-2025-0096-0, por umanimidad 5E RESUELYE
APROBAR EL PRESUPUESTO DEL CURSO OF ACTUALIZACION DE CONGCIMIENTOS paravarias Prograrmas
de Pasgrada, y trasladarle a la Comisidn Econdmica para que se continte con el tramite de aprobacidn,

3.9. Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-ClA-2025-0176-0

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-034
For unanimidad, S RESUELYE:
1. TRASLADAR A4 LA SUBDECANA el pedido formulade par el Consejo de Carrera de Ingenierfa
Ambiental mediante RESOLUCHON ClA-CC-50-05-2025033 remitido con Dficio Mro, UCE-FIGEM PA-CIA-
2025-0176-0 para que: 1) se APRUEBE para el peripdo academico 2025 -2025, el Proyecto de
vinculacidn: "Gestidn Sostenible de Residuos Reciclables en la Administracian 2onal la Mariscal”; bajo
la eoordinacion de 1a docente Diana Fabara; 2) s CONTINUE para el periodo académico 2025-2025, el
Proyecto de Vinculacidn denominade "Promovienda g| Desarrollo Sostenible en [a Auta del Oglan Alto”,
bajo la coardinacidn de la docente Tereasa Palacios; 3§ se CONTINUE para el perloda académico 2025-
2025, el Proyecto de Vincwlacion denominade "Arbolado Urbane v su Impacto Ambkiantal”, haijo 1z
coardipacidn del docente Paul Malacatus Cobos; 4) se CONTINUE para ¢l periodo académics 2025-2025,
el Proyerto de Vinculacién denominado Sistema de Gestion Integrada - FIGEMPA. Componentes:
Calidad, Seguridad vy Ambiente, bajo |z coordinacién del docente César Chavez Orozeo,”
2. AUTORIZAR al sefior Decano encargado para que apruebe ad referdndum el informe que
presente la sefiord Subdecana encargada para continuar el tramite de registra ante s Direccidn de
Vinculacian con la Seciedad.

.10, Seconpce lo siguients;

. Resofucion FIGEMPA-CD-50-10-2024-144 de 26 DE SEPTIEMBRE DE 2024, Consejo Directive,
resolvio solicitar SOLICITAR a |a sefiora Sukdecana encargada y 2 los docentes participantes en ef
provecto (PhD, Suly Rodriguez ayala, Coordinadora de Educacion Continua FIGEMPA: MSc. Diana Fabara
Salazar, Encargada de Educacion Continua Carrera de Ingenierfa Ambiental; MS%c. Andrea Chavez
Chamaorro, Encargada de Educacion Continua Carrera de Petrdleos; M5¢, Eduardo Rodriguez Rodriguez,
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Encargadn de Educacian Continua Carrera de Geelogla; PhD. Marco 2aldumbide Verdezoto, Encargado
de Educacion Continua Carrera de Minas) PRESENTAR UN INFORME DE LOS AVANCES DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DE ECUCACION CONTINUA "DISEND DEL CONGRESD CIENCIAS DE LA TIEREA ¥ MEDIC
AMBIENTE.

L] Con Oficios  MNro.  UCE-FIGEMPA-CIG-2025-0130-0 v UCE-FIGEMPA-CIA-2025-0156-0
presentaron un infarme del avance las profesoras MSc, Andrea Chiver v M5c. Diana Fabata,
respectivamente.

. Con Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CIA-2025-0177-0 de 11 de febrero de 2025, la PhD. Suly
Rodriguaz, Coordinadara de Educacién Continya de la FIGEMPA informa lo siguiente:

" En atencidn of Oficie Nro, DCE-FIGEMPA-SA-2025-0078-0, recibide el 3 de febrerg de 2025 dande se me solicita
los gvances de Educacidn Continug Me permile proporciongr fa siglients informacidn pora que sea tratado en
Consefo Directive del 13 de febrero de 2025

fnforme de Avance def Eventa: Conferencios de ingenierie en Geologio, Minas, Petralen y Amblental

Fecha de realizacidn: Del 3 @l 5 de junio de 2025

Coordinadoro de!f proyects: Dro. Suly Radriguez Ayala

Lugar: Centro integral de Informecion

Con respecta o los avances ie planificade reuniones de trabajo con el equipo ejecutor, of Subdecanato o troves de
e Dra, Silvie Garcio, v los represenlantes del drea de Vinculocidn con la Sacledad, en particuler con fo Ing. Potricio
Pacheco. Estos reuniones han sido cheve pora §o origntocidn v el apoya en &l desarrelic defl prayect o,

Chservacion sobre e proyects: Ex relevante seffolar que, originaimente, ef evente estaba concebido como un
Congreso; sin emborgo, debido ol tiempo fimitado disponibie (B meses). se decidié modificar su formato y
denaminarte Canferencios de Ingenierty en Gealogla, Minas, Petrdteo y Ambiental,

A rontinugcldn, sg detallan ins actividedes realizadas hasta i fecha;

1. Planificacidn de fos expositores: 5e ha iniciodo ef procese de sefeccidn v confirmocidn de las ponentes que
participardn en ef eventa, con e ohietivo de asegurar una programocicn e alte calided p diversided temdticn,
Asimismo, adjunte a este fmforme e ste prediminge de fos expositores confirmodas con sus respechivas hajas de
wigla,

2, tleboracidn de formalos para fa inscripeidn de porticipantes y controf de osistencia: Se hon disefado fas formatos
de inscripeldn porg fas participantes, fos cuales Incluiran Informacidn bdiica caomo nrombre y apelides completos,
corren glectrdnicn, cdduln e identidod v dependencie, Aderrds, se ha creads un registne pera cantrofar o asisiencia
durante el evenio, o cual permitird flevar un seguirmiento detallzdo de fa participaciin.

Esta informacidn serd esencial pare 1o emision de los respectivas cevtificagos.

3. Requerimiento o fa Direccion de Vinculocidn para presentar g los expositores y sus temadticas en ef proyvecto parm
o gprobacion en Consejo Directiva:

Se ho incluido e fisto de expositores con sus respectivos temos paro que sed aprebada en @ praximo Conseja
Directiva.

4. Publicidad del pvente; Lo estrategia de pubiicidad parg ef evento se implementard uno vez que el evento sea
aprebada en el Consejo Directive,

5. Reservo de ouditorio y pruebos éemices: Durgnte fos reuniones de trabafo, 58 1g eooragds realizor 1o reservg del
suditorio def Centro Integral de infarmocidn con un mes de antelacidn, Yambign se fevoron a cabo pruebas de oudio
¥ conectivided pare asegurar el correcto desarrallo de las eaposiciones, tanta presenciales cama en linen.

6. Gesridn de refrigeria; En refacién can ef refrigerio para ios participantes, solicilo qUE 5 ME signe un presupuesio
de 1,365 ddlgres, correspondiente exclusivamente of Cofee Breck, sin considerar los costos de mavilizacion,
hospedaje, alimentocidn ni ef paao del registro (SBN que se planificaron inicialmente.

7. Eg importante deshacor que Ae logrodo eltanior fos abjetives plontendos, pramawiends un evento inclusho gue
fortalece el conocimiente desde ung perspective multidisciplinaria, (¥ brindanda o todas los docentes la opartunidad
de participar sin Festricciones, recenocienda vy valerando su esfuerza. [..)7

A fas 10:57 se retira o PhD. illa Alomio a sesidn de Comisidn Jurfdica.
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RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-035
Por unanimldae, SE RESUELVE presantar las siguientes observacianes:

- Con Resclucidn RGEMPA-CD-50-10-2024-144 se aprobd el EVENTO DE EDUCACION CONTINUA
"DISENO DEL CONGRESO CIENCIAS DE LA TIERRA Y MEDIO AMBIENTE" para el cual se asignd carga
horaria a los docentes participantes en el proyecto {Ph.D. Suly Rodriguez Avyala, Coordinadora de
Educacian Cantinua FIGEMPA; MSc. Diana Fabara Salazar, Encargada de Educacidn Continua
Carrera de ingenietla Ambiental; M5, Andrea Chavez Chamorrg, Encargada de Educacidn Continua
Carrera de Petrédleos; M5c. Eduardo Rodriguez Rodrigues, Encargado de Educacidn Continua Carrera
de Gestogla; PhD. Marco Zaldumbide Verdezoto, Encargade de Educacidn Continua Carrera de
Minas), consecuentemente, para cambiar su denominacidn se requiere que se farmule la peticidn
¥ que Ia sefora Subdecana previo informe remita a Consejo Directiva para aprobacisn,

- Afin de viabilizar el evento denominado “Conferencins de Ingenieria en Geologia, Minas, Petrélea
y Ambiental”, Consejo Directivo considera pertinente establecer los siguientes lineamientas;

o Alcance nacional, para cuyo afecto se dehera revisar los expositores, para cuyo efecto las
sefiores Directores de Carrera podran presentar recomendaciones

o Duracidn de dos dias: 4y 5 de junio de 2025, lo que implica reorganizar ¢l cranograma con
una duracion de dos dlas, que el sefor Decane tramitd a la Direccidn de Vinculacion con |a
Sociedad de la Wniversidad con Oficio Nro. Oficio Nro, UCE-FIGEMPA-DEC-2024-1711-0.

o Buscar auspicios.

o Presentar el detalie de conferencias con titulo especifico no temas generates.

- % deberd presentar una actualizacidén 3 [2 propuesta del evento de educacldn contlnua con la
prapuesta de nueva denominacian, con detalle de fechas, cronograma valorado, que contenga e
titula especifico de cada conferencia, v |a fuente de financiamiento.

311, Oficio Nro. UCE-PGEMPA-CIA-2025-0174-C

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-036
En conocimiento del Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CIA-2025-0174-0, POR UNANIMIDAD, SE RESUELVE
sallcitar a |a sefiora Wicerrectora Académica y de Posgrado se sirva autorizar la apertura dei SIIU para
registrar el porcantaje maximo de asistencia {100%) en la asignatura Fisica |l en el pericdo académico
2010-2010 de la sefiorita NARANIO ANDRADE LIZETH STEFPHANIE de |2 Carrera de Ingenieria Ambiental,
par cuante dicha asistencia no consta registrada por presunto error de digitacidn de la informacidn en
el sisterna, circunstancia no imputable a la estudiante.

3.12. Oficio MNro. UCE-FIGEMPA-SLIE-2025-003 1

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-037
En atencign al Oficio Nro, DCE-FIGEMPA-SUB-2025-0031-0 por unanimidad, 5E RESUELYE APROBAR el
proyecto de Vinculacion con la Sociedad "Geoparque Puyange”, presentado por la M5 Tanfa Garcla. La
sefiora Subdecana encargada debera continuar con el tramite de registro en la Direccién de Vinculacién
con la Sociedad de la Unlversidad Central del Ecuador, previo a que gestione |a excepeionalidad toda vez
gue el tiernpo de dedicacidn de la docente proponente es de medio tiempo.

RESOLUCION FIGEMPA-CD-S03-2025-098
En atencidn al Oficio Nro, UCE-FIGEMPA-SUB-2025-0031-C por unanimidad, SE RESUELYE APROEBAR &
evento de educacitn continua “Curst Formative de Guias Locales del Geoparque Puyangs”, presantado
por la MSe. Tania Garcia. La sefora Subdecana encargada debera continuar con el trédmite de registro
en la Direccidn de Vinculacidn con la Sociedad de la Universidad Central del Ecuador, previo a que
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gestione la exrepeionalidad toda vez que eltiempo de dedicacion de la docente proponente es de medio
tiernpo.

3.13. Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-SUE-2025-0032-0

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-039
En atencidn al Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-SUB-2025-0032-0, por unanimidad, SE RESUELVE APROBAR el
provects de Vineulacidn con |a Sociedad “Quito Sostenible: Educacidn v Minerfa Responsahle para el
Desarrolla”, en el marco del Convenio de Cooperacién interinstitucional con la Secretaria de Habitat
Ordenarnierto Territorial el DML La sefiora Subdecana encargada deberd continuar con e tramite
de registro en la Direccidn de Vinowlacidn con la 3odedad de la Universidad Central del fcuadar,

A las 12:22 reingresa o PhD, Nig Alomia.
3.14. Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CIM-2025-0089-0
A las 13:05 se retira 21 5r. Broyor Guerra.

RESOLUCION FIGEMPA-LD-503-2025-040
En atencién al Oficio Mro. UCE-FIGEMPA-CIM-2025-0089-0, al tenor de 1o que estigula el INSTRUCTIVO
GEMERAL DE TITULACION DE GRADO en las disposiciones generales primera y quinta, per unanimidad
SE RESLIELVE determinar comg Caso especial la presentacion fuera det plazo de las rabricas de
evaluacion del trabajo de titwlacién del postulante de fa Carrera de Minas 51 ANTHONY JOEL GONZALEZ
VALVERDE, par cuanto esta circunstancia no es imputable al estudiante; y disponer gue se continke con
el tramite de titulacion,

3.15. Oficio Nro. UCE-FIGEMPA-CIM-202 5-0090-C

RESOLUCION FISEMPA-LD-503-2025-041
En atencidn al Oficic Nro, UCE-FIGEMPA-CIM-2025-0090-0, at tenor de lo que astipula el INSTRUCTIVO
GENERAL DE TITLELACION OE GRADD en las disposiciones generales primera y quinta, por ynanimidad
SE RESLELVE determinar como caso especial por calamidad doméstica ia presentacion fuera de! plazo
de las nibricas de evaluacion del trabajo de titulacidn de [a postulante de la Carrera de Minas, Srta.
SATA. MADEIEINE MICHELLE COSTALES LEMA, por cuanto esta circunstancia no es imputable al
estudiante; y disponer que se continle con gl tramite de titwlacian,

A fas 13:17 se retirg el PhD. Félix Anduero pora instalar un grode de posgrode.
4. VARIOS

4.1. La Ing. Elizabeth Freire se refiere al responsable de Talento Humano, en el sentide de que &l
Ing. Wilson jza, asignade para cumplir esa funcidn; se le ha asighado al Lic. Gabriel Armas como
responsable encargado de Talento Humano de ka FIGEMPA, no se integra, nuevo responsable de Talento
Humang, Lic. Gabriel Armas; quien tendria diez funcipnes adicignales, pese a que as una perspna muy
responsable, tampoco ne se |8 puede cargar de trabajo ya que tiene el PAR, la revista y el area de
camunicacitn; en ese sentide, coma de Posgrade estan pidiendo 160 certificaciones presupuestarias
para generar 160 contrato v/o convenios de pagos, recién i estan capacitando, eso podria retardar los
procesos, por elle cansulta si gl drea juridica se sigue haciendo carpo de 08 convenias y contratos hasta
que &l Lic. Gabriel Armas sea capacitado, en consideracion de que s Asistente Universitario.

Por disposicién del sefior Cecano, 18 Secretaria Abogada responde & las inguietudes de la representante
de |os empleados vy trabajadores, guien informa que hay varos tramites sobre este particular, a fin da
reconocer la actividad que el sefior Gabriel Armas asumirfa ya se hizo un requerimiento al sefior Rector
para que se analice y disponga el tramite de reclasificacion del puesto para que se e valore como
Anafista de Talento Humango &, el cuzl no es inmediato porque reguiere de procesos previos tales como
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ka certificacion presupuestaria, pero el tramite esta iniciado para ese reconocimiento; a lz par la Facultad
tiene que recuperar algunas partidas presupuestarias come la de |a ing. Karina Roman que renuncia en
junia de 2034, y se desempefaba como Asistente Universitaria y cumplia las funciones de Responsable
de Talenta Humano, a fin de que se pueda contratar a una persona para que pueda dar apoyo
administrativo a 13 unidad de Talento Humana; en otras dreas también se debe recuperar ia partida del
Analista de Compras Publicas 1 por renuncia del anterior funcionario, M5c. Pablo Gonzdlez; los dos ex
servidores antes menciohados hasta la presente fecha no se han desvinculado por falta de presentacion
te requisity, crcunstancia favorable para ba Facultad, porque bas partidas no han sido utilizadas para
otros requetmisntos uhiversitarios. También hay la posibilidad de gestionar el pedido de un contrato
de servicios profesionales de Analista de Talento Humano para que asuma dicha responsabilidad, sin
embargo para ello se requiere disposicidn expresa del sefior Rector de que el Ing. Wilson fzano se va a
Integrar a la FIGEMPA, 2l respecto, el sefior Decano ha hecho por lo menos cince insistencias, y por
aifimo netificd al sefior Rector que su disposicion no se ha cumplido, ante bo cual el sefor Director de
Talentn Humano hizo una vista al Decano para explicarte que ef sehor Wilson Iza estd completando
tareas pendientes y que el finlquito de dichos tramites por lo menos tomard dos o tres meses, perc nada
de esto ha quedada por escrito; cansecuentemente, por 25te particular que existe personal de planta
para el &rea de talento humano, segun estipula el articulo 143 del Reglamento a la Ley de Servicios
PUblico no se justificania contratar a una persend, ¥ por el desempefio de |as actividades profesionales
de 12 Psi. Ind. Gabrieta Borja como responsable de Talento Humano, en calidad de Secretaria Abogada,
ha presentado informe no favorable para su renovacion de contrato para el afio 2025; hubo veluntad
del sefior Dacano de gestionar que cantingde el contrato, sin embargo, en energ de 2025, se regress a
una misma dinamica de demora de procesos, sin prolijidad en los tramites de tos requerimientos; el
personal de posgrado y el personal administrativo contratado para agilizar procesos han tenido [a
voluntad de solamente enviarle los borraderes de informes técnicos, contratos v convenios de pago para
aue se revisen desde esa unidad v se traslade al drea juridica para validacién; sin embargo, hubo
recurrencia de errores de lo vivido en el afic 2024, &l lunes 3 de febrerc de 2025, en reunidn mantenida
con la profesicnal, Decano encargado, Subdecana encargada, Secretaria Abogada, representantes
laborales, se le notificd que no se iba 2 rengvar su contrate, particufar que fue formalizado mediante
netificacién por escrito por parte del sefior Decano & jusves & de febrero del presente afio; se le ha
solicitads la entrega de archivos fisicos y digitales, informe de actividades con detalle de los pendiantes,
acudit por tres dias a completar procesos asignados que ne fueron cumplidos cportunamente con los
gue debe justificar su actividad de enero de 2025 que le permitan sclicitar el page, sin embargo a partir
de la notificacién no ha vuelto a cumplic con estos reguerimientos. Entre las actividades a curmnplir estd
2l reporte de asistencia de todo el personal docente, administrativo y de servicios: subsidios de
transporte y alimentacidn det personal bajo Cadige de Trabajo, v el reporte de devengamientos que
deben ser presantados hasta el gquinto diz habil de cada mes |7 de febrero de 2025}, para cuyo efecto
ternporalmente fui asignada come responsable de Talentp Humano el jueves & de febrero de 2025, que
permitid despachar estos tramites can el apoyo administrativo del Lic, Gabrial Armas y dei Ing. Javier
Salvador; sin embargo, por la sobrecarga laboral que tengo comao Secretarla Abogada, solicité al sefor
Decang se me releve de dicho gncargo, $i bien se establecen estatutariamente ciertas responsabilidades
4 los cargos del nivel jerdrguico superior para su efective desempefic requiere personal de apoyo
administrativo para su cumplimients, ya que desde la indlvidualidad no £ posible gestionar todas las
tareas; existe el imaginario que como hay un Analista Juridico que da apoye a |a Secretaria Abogada a
mi me sobra personal para trabajar, pero en el drea de asesoria legal de Jas facultades tenemaos que
cumplir funciones relacionadas con la Facultad en los niveles de Compras Plblicas, Procuracidn Judicial
a nivel interno y externo en juzgados, fiscalias, procuradurfa general del estado; procesos coactivos;
tareas de Secretaria General: legalizacion y certificacion de documentos; revision y validacion de
procesgs académices, de titulacién v emisidn de titules de tercer v cuarto mivel; seguimiento de
recomendacionas de contraloria; despacho de resoluciones y redaccidn de actas de Consejo Directive;
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permanente asesoria académico-administrativa-legal a las instanclas de la Facultad, revision y validacion
de convenios de cooperacidn interinstitucional; entre las mas relevantes.

Ante lo tual, previa consulta y aceptacion del Lic, Gabriel Armas, se le generd ef encargo como
Responsabile de Talenta Humano temperal {en fanto se gestiona gue se integre de manera permanente
el Ing. Wilson |za, se contrate otro responsable y personal administrativo de apoyoe), por ello a la par s
ha gestinnado su revalorizacidn de puesto para gue se reconozca esta nueva funcion. Se ha gestionado
adicionalmente, gue sg [ capatite.

Sohkre el tema de los contratos ¥ convenios de pago, instrumentos gue deben ser elaborados por talento
humana y revisados por el drea juridica, yva se comenzaron a gestionar varios procesos, acthvidad de la
cual se identifica una dinamica positiva por parte del Lic. Gabriel Armas de consuitar la gue no sabe v de
inmediata respuesta, |3 diferencia de concentracién, organizacion y manejo de los procesos por su
formacion profesional como administrader pudblico, es evidente, situacién positiva para la institucidn,
cterto es que se han hecho observaciones a |os instrumentos, que es |o mismo gue se trabajs con ta
anterior funcionaria, pero el Lic. Gabriel Armas sobre una observacion realizada, se acoge y 52 incorpora
a otros instrumentos ¥ no se tiene que volver a realizarla, quien adicionalmente, se acostumbrd a
mandar can errgres, que se te corrija a traves de la opcign “control de cambios” v solamente aceptar los
cambiss sin siguiera interesarse en verificar donde se equivecd para no volver a cometer 2l error,
estableciendo una retroalimentacion de aquello; por ello es que en la revision de ta propuesta del pedido
para contratar af Psicélogo Clinico para |a Unidad de Sienestar Universitario de ia Facultad, no se
remitigron correcciones con control de cambios sino gue se colocaron “comentarios” al costado del
documento con das directrices de correccin para generar un proceso de retroalimentacion y
comprension del procese, las recomendaciones fuaron que en el primer parrafo se cotogque el pedido
concreto y que en los siguientes parrafos se desglosen los justificativos del requerimiento entres ios que
debe estar el andlisis del articulo 148 del Reglamento a la LOSEP que estipula gue para suscribir
contratos de servicins profesionales con fondos de autagestian se debe verificar por parte de Tafento
Humano que n existe personal de planta gue peeda cumplir esa funcion; eso ha implicado que ellano
estd cumpliendo conosu funcidn, y el trabajo o realiza la propia Secretaria Abogada y elka justifica como
actividad cumplida para el cobre de honararigs, en ese sentide no se justifica contratar 2 una persana
con 2505 bajos niveles de compromiso; par lo gue ke han tomado dos semanas en corregirle y apenas al
termino de la samana anterior envid el nuevo oficio, gue todaviz no lo ha podido revisar para verificar
si en efecto acogid las recomendaciones, En ese contexto, deja constancia que desde el drea juridica se
|2 esta dando todo el apeyo al compafiers Gakriel Armas, con quien se ha coordinadeo que al término de
la sesidn de Consejo Directive acudic » Talento Humano de Ya Universidad para gestionar las
capacitaciones y pedirle al sefior Director de dicha unidad que defing per escrite la situacion del Ing.
Wilson lza. En &l informe técnico se recomendd que se le asigné un media tiempo para la Facultad, o
que se le releve definitivarnente de esa asignacian que nos permita tormar acciones concretas. Desde el
punto de vista tecnico en el drea de Talente Humano de la Facultad se reguieren dos personas, una que
cumpla las funclones de responsable, y otra que dé apoyo administrative a todas las actividades para |a
gestidn de los subsistemas de talento humano como: asistencia, capacitacion, evaluacion del
desempefo administrativo, contratacion, endace con DTH-UCE, carga de declaraciones patrimeaniales en
la Contraloria General del Estado, manajo, organizacion, transferencia y custodia de expedientes fisicos
y digitales de servidores, entre las mis retevantes,

Sobre el releve de tareas, se consultd con el propio Lic. Gabriel Armas si habia un funcionario en la
Facultad que pudiera asumir los temas de la revista, quien indicd gque apenas se encuentra capacitando
al Ing. 5talin Solang, pera gue todavia no < poslble transferir la responsabilidad, por lo que indicd aque
iba a continuar con 253 tarea.
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Deja exprasa constancia que no 24 1o maEs viable gue todos (o requerimlentas de personal se tramiten
a través de fondos de autogestian toda vez que dicha actividad no se ba despuntada agn, ng se debe
solamente establecer pastos, se debe buscar que la Universidad reconpzca la devolucidn de partidas de
persanal gue se han jubllade y ban renunclado. Esa es |z realidad; no se ha tomado una decision
arbitraria, unilateral, ha sido schre la base de la consufta y aceptacidn del servidor; entiende la
preatupacion de la representante laboral y gue lEstima que tuvo que sabir 3 la sesidn de a revista,
porgue hubiera sido bueha gue de primera mano v de vive vo? él exponga su criterio, parque todas
estos particulares han ido siendo solventados personalimente con él pera ninguna manifestacion en
contrario de continuar can el encargs; esta mafiana anicamente reitera el pedida de las capacitaclones
para hacer un efectivo cumplimiento de esta disposicidn; dicho encarga e permite adguiric expearlencia
para justificar justamente la reclasificacion del puesto.

El PhD. César Chavez considta si el docente que se contrate tambien cubrira [a vacante de Hidrologia en
la Carrera de Ingenieria Ambiental, a o que se le indica que si,

RESOLUCION FIGEMPA-CD-503-2025-042
Al tenor de lo fue estipula el hiteral 5} del articulo 77 del Estatuto de [a Universidad Central del Ecuadar,
por unanimidad 5E RESUELVE conformar una comisidn especial para el proceso de seleceitn de un
docente contratado para la asignatura de Midrogeologia para el periodo académico 2025-2025,
integrada par;

DECANG ENCARGA DD MS5c. Cruz Ellas Ikadango Anrrango
SUBDECANA ENCARGADA; FhD. Silvia Garcia Gonzdlez

DMRECTOR DE LA CARRERA DE GEQLOGIA: h&c, Alex Mateus Mayarga

EXPERTO EXTERNG: WS, Rafzel Alberto Alulema del Salto

A fas 13:55 se termina fo sesidn.
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Ing. Cruz Elfas Ibadzngo Anrrango, M5c. Dra. Lotfdes Manosalvas Vinueza, MS<.

DECANO (e} SECRETARIA ABDGADA
PRESIDENTE DE CONSEJC DIRECTIVO SECRETARA DE COMSEJC DIRECTIVO

RAZON: El acta Mo. 03 de Consejo Directivo de la Facultad de Geologia, Minas, Petréleos y Armbiental de
sesidn ordinaria de 13 de febrero de 2025 fue aprobada en la sesidn ordinaria Mo, 7 de 27 de marzo de
2025,

Lo certifico,

-—
Dra-Lourdes Manosalvas Vinueza, MSc,
SECRETARIA ABDGADA / SECRETARIA DE CONSEID DIRECTIVO-FIGEMPA
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