UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
COMISION PERMANENTE ECONOMICA

RESOLUCION RCE-S.0. 008 N° 061-2026
Quito, 20 de Mayo de 2026

Magister.

Walter Enriquez Vasquez
PROCURADOR

Presente. —

De mi consideracion:

Referente a lo indicado MSc. Rafael Charly Camino Guajan, Representante de Docentes de la
Facultad de Ciencias Administrativas, indica que el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, “Art. 114.- Compensacién por
jubilacion o retiro obligatorio.- Los miembros del personal académico titular de las universidades
y escuelas politécnicas que cumplan con los requisitos de las leyes de sequridad social y hayan
alcanzado los setenta[70] afios de edad, deberdn retirarse obligatoriamente de la carrera del
personal académico titular al concluir el periodo académico en curso. La universidad o escuela
politécnica entregard una compensacion del valor de cinco [5]Jremuneraciones bdsicas unificadas
del trabajador privado por cada afio de servicio, contado a partir del quinto, y hasta un monto
mdadximo de ciento cincuenta [150] de éstas, la cual se calculard conforme se establece en el articulo
anterior. Se exceptuan de la obligatoriedad del retiro establecido en este articulo, a los miembros
del personal académico que desempefien y/o que optaren por un cargo de eleccion universal en
las universidades o escuelas politécnicas.” En este contexto consulté a la Direccion Financiera
respecto al cdlculo de jubilaciones, ya que actualmente se estaria tomando como referencia el
salario basico unificado del afio 2015, situacion que podria representar una afectacién econdmica
significativa para quienes estan proximos a acogerse a este derecho. A lo que se informd que dicho
procedimiento responde a una normativa técnica derivada de resolucion presidencial. En este
contexto, el MSc. Rafael Charly Camino Guajan Representante de Docentes de la Facultad de
Ciencias Administrativas, presentd una propuesta a la Comisidon Econdmica, la cual, luego del
debate y anilisis correspondiente, es aprobada por la mayorfa de sus integrantes, se RESOLVIO:

Requerir a la Procuraduria la elaboracion de un andlisis técnico-juridico que permita determinar si
existe viabilidad legal para proponer que el cdlculo se realice considerando el salario bdsico
unificado del afio 2026, asi como analizar si esta normativa podria modificarse o reinterpretarse
en favor de nuestros compafieros docentes por cuanto constituye una regresion de derechos dicha
resolucion referente al propio reglamento.

Asi como analizar si la normativa aplicable podria ser modificada, interpretada o revisada,
considerando la posible afectacion de derechos de los docentes proximos a acogerse a la

jubilacion.
Atentamente. -
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DE 4 DE MAYO DE 2026.
cv.
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