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RESOLUCION RCE-S.0. 009 N° 063-2026
Quito, 28 de Mayo de 2026

Pablo Santiago Proafio Martinez
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

Presente. —

De mi consideracion:

Comisién Permanente Econdmica, con (7) votos a favor y sin abstenciones, RESOLVIO:

PRIMERO.- Convocar, de manera obligatoria, para la siguiente sesién de la Comisién Econémica
Permanente, al Director de Talento Humano y al equipo técnico responsable en la elaboracion
de los informes relacionados con el incentivo doctoral por investigacion, a fin de que expongan,
de manera técnica, juridica y debidamente motivada:

1. Lasrazones que sustentan la formulacién del criterio juridico y administrativo mediante
el cual se habria establecido un limite o techo al incentivo doctoral por investigacion,
considerando la posible existencia de un vacio legal respecto de dicha limitacion en Ia
normativa vigente aplicable.

2. El sustento normativo, técnico y financiero que respalda la adopcion de dicho criterio,
debiendo detallar expresamente:

1.

2
3.
4

La normativa invocada;

Los informes juridicos emitidos;

Los criterios técnicos aplicados; v,

Las metodologias administrativas utilizadas para la determinacién del referido
techo.

SEGUNDO.- Disponer que el Director de Talento Humano y su equipo técnico expliquen, de
manera detallada y fundamentada, si el cdlculo del denominado “Factor r” se realizé conforme
a la normativa vigente emitida por el Consejo de Educacidn Superior (CES), para lo cual deberan

especificar:

vk W e

La metodologia de cdlculo aplicada;

La formula utilizada;

Los parametros considerados;

Los criterios técnicos adoptados; v,

La correspondencia precisa entre el procedimiento aplicado por la institucion y lo

dispuesto en la normativa y resoluciones emitidas por el CES.

TERCERO.- Disponer que toda la documentacidon de caracter técnico, juridico, financiero y

administrativo relacionada con:

1. El establecimiento del limite o techo del incentivo doctoral;
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2. Losinformes emitidos;
3. La metodologia aplicada; vy,
4. El cdlculo del “Factor r”,

La documentacién sera remitida a los miembros de la Comision Econdmica con al menos dos (2)
dias de anticipacion a la proxima sesidn, a fin de que sus integrantes cuenten con los insumos
necesarios para efectuar el analisis técnico y juridico correspondiente y adoptar una decisién

debidamente fundamentada.

Atentamente.-
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DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
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